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Egitim bilimleri yalnizca bireylerin zihinsel gelisimine
odaklanmaz. Duygusal, sosyal ve fiziksel gelisim gibi
diger alanlara da katkida bulunur. Egitim bilimleri,
kapsamli bir sekilde bireyin tum yonlerini ele alir.

Cevap: C

Ogretim, egitimin alt streclerinden biridir ve bireylere
bilgi, beceri, tutum ve deger kazandirmak icin
diuzenlenmis planh ve programli faaliyetleri ifade eder.
Egitim daha genis bir kavramdir; dgretim ise onun bir alt
baghigidir.

Cevap: C

Egitim, bireyin genel gelisimine odaklanirken, 6gretim
belirli bir stire icinde bilgi ve beceri kazandirmayi
hedefleyen planli bir suregtir. Ogretim, genellikle sinif
ortaminda gerceklesir ve egitimin daha dar kapsamli bir
alt surecidir.

Cevap: A

Egitimin amaglari bireyin yalnizca zihinsel degil,
duygusal, sosyal ve fiziksel gelisimini de kapsar.
Milli Egitim Temel Kanunu’nda bu butuncul yaklagim
benimsenmisgtir.

Cevap: D

Formal egitim, drguin egitim kurumlarinda planli
sekilde gergeklesir. Informal egitim, gunluk yasamda
kendiliginden 6grenmeyi ifade eder. Non-formal egitim
ise brgln egitimin disinda yapilan, ihtiya¢ odakli ve
esnek dgrenme sureglerini kapsar.

Cevap: C

Toplumsal islev, egitim yoluyla kulturel degerlerin
aktariimasi, sosyal dayanigsmanin gugclendirilmesi ve
toplumsal normlarin korunmasidir. Bu iglev, bireyin
topluma uyum saglamasina yardimci olur.

Cevap: B

10.

Egitimin bireysel islevi, bireyin kendini tanimasi, ilgi ve
yeteneklerini kesfetmesi ve bunlari gelistirmesine olanak
tanimasidir. Diger siklar egitimin toplumsal iglevleriyle
ilgilidir.

Cevap: C

Sosyoloji, toplumun kulturel degerlerini ve normlarini
inceler. Egitim, bu degerlerin bireylere aktariimasini
saglayarak sosyalizasyon surecine katkida bulunur.

Cevap: B

Egitim sureci sadece zihinsel gelisimle sinirli degildir.
Ayni zamanda duygusal, sosyal ve fiziksel gelisimi de
kapsar. Bu yuzden d sikki yanlistir.

Cevap: D

Egitimin ekonomik iglevi, bireylerin mesleki becerilerini
ve Uretkenliklerini artirarak is glicune katilimini
desteklemektir. Bu, ekonomik kalkinmaya dogrudan
katkida bulunur.

Cevap: B
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Egitimin bireysel islevi, bireyin kendini tanimasi,
yeteneklerini kesfetmesi ve gelistirmesine olanak saglar.
Diger siklar toplumsal, siyasal ve ekonomik iglevlerle
ilgilidir.

Cevap: B

Siyasal islevler, bireylerin toplumsal hak ve
sorumluluklarini 6grenmeleri ve demokrasi bilinci
kazanmalari ile ilgilidir. Elegtirel dusinme becerisi,
egitimin bireysel iglevine aittir.

Cevap: E

Psikoloji, bireyin zihinsel sureglerini ve davraniglarini
inceleyerek 6grenme sureclerini anlamayi kolaylastirir.
Bu bilgi, egitim bilimlerinin teorik ve uygulamal
calismalarinda dbnemli bir rehberlik saglar.

Cevap: C

Egitim, bireyin biyolojik gelisimini degil, toplumsal rolleri
odgrenmesini ve kulturel degerlerin aktarimini saglar.
Biyolojik gelisim egitimin biyolojiyle iliskilendirilen bir
konusudur.

Cevap: D

Felsefe, egitimin temel degerlerini ve amaglarini
belirlerken etik, ahlak ve estetik gibi kavramlari egitim
sisteminde kullanilabilir hale getirir.

Cevap: B

Egitim, bireylerin mesleki becerilerini artirarak onlarin
is gucune katilimini destekler ve boylece ekonomik
kalkinmada dnemli bir rol oynar.

Cevap: B

Biyoloji, bireyin fizyolojik yapisini ve bu yapilarin
odgrenme sureglerine etkisini inceleyerek egitim
bilimlerine katkida bulunur. Beyin temelli 6grenme
teorileri bunun en iyi dbrneklerinden biridir.

Cevap: A

10.

Egitim bilimleri, yalnizca dgretim sureglerini degil,
egitimin tum yonlerini kapsar. Sosyal, duygusal, zihinsel
ve fiziksel gelisim gibi cok yonlu bir etkiye sahiptir.

Cevap: D

Kanun, bireyin yalnizca ekonomik is glicine
hazirlanmasini degil, butuncul bir sekilde zihinsel,
duygusal, sosyal ve fiziksel gelisimini hedefler.

Cevap: D

Kavramlari pekistirme amaci, okuyucunun konulari daha
iyi anlamasi igin drnekler ve aciklamalar sunulmasi
yoluyla gerceklestirilir. Bu yontem, teorik bilgilerin
pratikle bagdastiriimasini saglar.

Cevap: A
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KPSS Formatinda Zor Seviye Sorular (Coktan Se¢cmeli)

1.

Pedagoji, cocuklarin egitimini inceleyen bir bilim dalidir.
Yetigkinlerin egitimini ele alan bilim dali ise androgojidir.

Cevap: D

Formal egitim planl ve drgun bir sekilde gergeklesir.
Informal egitim, planl olmayan gunluk d6grenme
surecleridir. Nonformal egitim ise drgun egitim disinda,
ihtiyac odakl olarak planlanmis egitim etkinliklerini ifade
eder.

Cevap: C

Hayat boyu 6grenme, bireyin yagsaminin her asamasinda
bilgi ve beceri kazanmayi amagcladigi surekli bir surectir.
Mesleki ve kisisel gelisim dahil olmak Uzere genis bir
kapsam icerir.

Cevap: B

Kultur, bireyin fiziksel gelisimini degil, toplumsal
degerleri 6grenmesini ve bu degerlerin nesiller arasinda
aktariimasini saglar.

Cevap: C

Egitimde etik ilkeler; tarafsizlik, durustluk, esitlik,
sorumluluk gibi degerleri igerir. “Duygusallik” ise etik
ilkeler arasinda yer almaz.

Cevap: E

Degerler, bireyin toplumsal yasaminda rehberlik eden

ve bireyler arasi iligkileri duzenleyen ilkelerdir. Egitim,
bireyin bu degerleri benimsemesini saglayarak toplumsal
duzeni guglendirmeyi hedefler.

Cevap: A

Formal egitim belirli bir plan ve program ¢ercevesinde
yurutulen, drgun egitim sureclerini kapsar. Informal
egitim ise bireyin gunluk yasantilarinda, kendiliginden
odgrenme sureclerini ifade eder.

Cevap: B

10.

Egitimde etik kurallar, 6gretmenlerin, d6grencilerin ve
egitim kurumlarinin dogru ve adil kararlar almasini
saglamak ve toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket
etmelerini tegvik etmek icin olusturulmustur.

Cevap: D

Pedagoji, cocuklarin egitimini incelerken; androgoji,
yetiskin egitimi Uzerine odaklanir. Yetigkinlerin 6grenme
ihtiyaclari ve suregleri, cocuklardan farkli oldugu icin bu
ayrim dnemlidir.

Cevap: B

Formal egitim, planh ve sistematik bir strectir ve
genellikle kurumsal bir ortamda belirli mufredat ve
ogretim materyalleri cercevesinde gerceklestirilir.

Cevap: B
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EGITIM KURAMLARI

Platon’a gore egitim, bireyin ruhsal gelisimini saglayarak
gercek bilgiye ulasmasini ve hem bireyin hem de
toplumun ideal duzenine katki sunmasini hedefler.

Cevap: C

Aristoteles’e gore egitim, bireyin ahlaki ve zihinsel
gelisimini saglayarak mutluluga ulasmasinin bir aracidir.
Bu surec teorik ve pratik bilgiyi birlestirir.

Cevap: C

Rousseau, egitimde otoriter yaklasimlarin yerine bireyin
dogal gelisimini destekleyen yontemlerin kullaniimasini
savunmustur.

Cevap: C

John Locke’a gore birey, dogustan bos bir levha gibidir
ve tum bilgiyi deneyim ve ¢evresel etkilesim yoluyla
kazanir. Bu, “Tabula Rasa” gorusunun temelidir.

Cevap: C

Davraniscilik, 8grenmenin ¢evresel uyaricilara verilen
tepkiler yoluyla gergeklestigini savunur. Odul ve ceza
sistemleri bu kuramda dnemli bir yer tutar.

Cevap: B

Model alma donemi, Albert Bandura’nin sosyal
0grenme kuramina aittir. Jean Piaget’nin teorisi duyusal
motor, islem dncesi, somut islemler ve soyut islemler
asamalarini igerir.

Cevap: D

Lev Vygotsky’nin “yakinsal gelisim alani”, dgrencinin
ogretmen rehberliginde veya isbirlik¢ci 6grenme yoluyla
ulasabilecegi bilgi duzeyini ifade eder.

Cevap: C

Bandura’nin sosyal dgrenme kurami, 6grenmenin
bagkalarinin davraniglarini gdzlemleyerek ve onlari
model alarak gerceklestigini ifade eder.

Cevap: C

10.

KPSS Formatinda Zor Seviye Sorular (Coktan Se¢cmeli)

Yapilandirmacilik, 6gretmenin rehberlik ettigi ve
ogrencinin bilgiyi aktif bir sekilde kesfettigi bir 6grenme
ortami olusturulmasini savunur.

Cevap: C

Gardner’in ¢oklu zeka kurami, bireylerin farkl
ogrenme stillerine ve zeka turlerine (sbzel-dilsel,
mantiksal-matematiksel, gorsel-uzamsal, vb.) sahip
oldugunu savunur. Bu cesitlilik, dgretim yontemlerinin
farkhlastirimasini dnerir.

Cevap: B
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Davranigsal model, 6grenmenin gevresel uyaricilara
verilen tepkilerin pekistiriimesiyle gerceklestigini savunur.
Odul ve ceza bu modelde dbnemli bir yer tutar.

Cevap: B

Bilissel 6grenme modeli, 6grenmenin bireyin zihinsel
sureclerine dayali oldugunu savunur. Dikkat, algi ve
hafiza gibi unsurlar bu modelin temelini olusturur.

Cevap: C

Yapilandirmaci modelde dgrenciler, onceki bilgilerini
kullanarak yeni bilgileri yapilandirir. Bu model 6grenci
merkezlidir ve dgretmen rehberlik yapar.

Cevap: C

Elestirel dustinme becerisi gelistirme, 6grenme
stratejilerinin bir sonucu olabilir; ancak tekrar, not alma,
zihinsel canlandirma ve soru sorma dogrudan d6grenme
stratejileridir.

Cevap: D

Icsel motivasyon, bireyin kendi ilgi, merak ve
ihtiyaclarindan kaynaklanir. Digsal motivasyon ise dis
faktorlere (6dul, not vb.) baglhdir.

Cevap: B

Duyusal kayit, cevredeki uyaricilarin kisa sureli
tutuldugu asamadir. Bu bilgiler anlamlandirildiginda kisa
sureli bellege aktarilr.

Cevap: C

ADDIE modeli, Analiz, Tasarim, Gelistirme, Uygulama
ve Degerlendirme asamalarindan olusur. Ilk asama olan
analizde ihtiyaglar ve hedefler belirlenir.

Cevap: B

SMART hedefler, Spesifik, Olgulebilir, Ulasilabilir,
Gergekei ve Zamana Bagl kriterlere dayanir.
Cesitlendirilebilir bu kriterler arasinda yer almaz.

Cevap: D

10.

Proje tabanl 6grenme, yapilandirmaci modelin bir
uygulamasidir. Ogrenciler, bilgiyi aktif olarak kesfederek
ogrenirler.

Cevap: B

Etkili geri bildirim sadece sonug odakli degil, sureg
odakli olmahdir. Bu, 6grencinin gelisim alanlarini
anlamasina ve iyilestirme yapmasina yardimci olur.

Cevap: E
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EGITIM UYGULAMALARI

Grupla ¢alismaya uygun masa duzeni, 6grenciler
arasinda etkilesimi artirir ve ig birligine dayal bir
ogrenme ortami olusturur. Bu ydontem, dzellikle grup
etkinliklerinde tercih edilir.

Cevap: B

Pozitif pekistirme, dgrencilerin olumlu davraniglarini
odullendirerek bu davraniglarin tekrarlanmasini
saglamay hedefler. Ornegin, bir dgrenciyi tesekkur
ederek veya kuguk bir ddulle takdir etmek pozitif
pekistirmeye ornektir.

Cevap: C

Kahoot ve Quizlet gibi dijital uygulamalar, eglenceli ve
etkilesimli bir 6grenme ortami saglayarak dgrencilerin
motivasyonunu artirir. Bu uygulamalar, 6grenme surecini
daha keyifli hale getirir.

Cevap: B

EBA (Egitim Bilisim Ag1), grencilere canli siniflar,
ders igerikleri ve cesitli materyallere erisim saglayarak
uzaktan egitimi destekler.

Cevap: C

Ogretmenin sosyal ve duygusal yeterlikleri, 6grencileriyle
saglikli bir iletisim kurmasini ve onlarin ihtiyaclarina
duyarli olmasini icerir.

Cevap: B

Kaynastirma egitimi, normal gelisim gosteren bireylerin
empati becerilerinin gelismesine katki saglar ve sosyal
uyumu artirir.

Cevap: B

BEP, dzel gereksinimli bireylerin bireysel ihtiyacglarina
uygun olarak hazirlanan ve onlarin gelisimlerini
destekleyen bir programdir.

Cevap: C

Etkili sinif yonetimi, dgretmenin sinifta is birligine dayal,
guvenli ve saygih bir atmosfer olusturmasini gerektirir.

Cevap: C

10.

KPSS Formatinda Zor Seviye Sorular (Coktan Se¢cmeli)

Hizmet ici egitimler, dgretmenlerin mesleki bilgi ve
becerilerini guncellemelerine ve gelistirmelerine olanak
saglar.

Cevap: B

Yapay zeka, dgrencilerin bireysel ihtiyaclarina gore
uyarlanmig dgrenme deneyimleri sunarak dgretim
sureclerini daha etkili hale getirir.

Cevap: B
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Egitim sistemi, bireylerin bilgi, beceri ve deger
kazanmasini saglayarak toplumun sosyal, ekonomik
ve kulturel gelisimini destekleyen kurumsal bir yapidir.
Orgun ve yaygin egitim unsurlarini igerir.

Cevap: C

Demokratik liderlik, karar alma sureclerine
ogretmenlerin, d6grencilerin ve velilerin katihmini tesvik
ederek is birligine dayali bir liderlik anlayisini benimser.

Cevap: B

Turkiye’deki egitim politikalari, dzellikle dezavantajh
gruplarin egitime erisimini artirmayi ve firsat esitligi
saglamayi hedefler.

Cevap: B

Donusumcu liderlik, okulun kulturunt, performansini
ve sureglerini olumlu yonde degistirmeye odaklanan bir
liderlik anlayisidir.

Cevap: C

1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu, Turkiye'deki
egitimin evrensel degerlere agik, milli nitelikleri koruyan
bir yapida surdurulmesini amaglar.

Cevap: C

Egitim politikalarinin belirlenme strecinde ilk asama,
toplumun egitim ihtiyaglarinin analiz edilmesidir. Bu
analiz sonucunda politika hedefleri belirlenir.

Cevap: D

FATIH Projesi, egitimde teknolojinin kullanimini artirmayi
hedefler. Proje kapsaminda etkilesimli tahtalar, tabletler
ve internet erisimi gibi teknolojik yenilikler saglanmistir.

Cevap: B

STEM egitimi, fen, teknoloji, muhendislik ve matematigin
entegre bir sekilde dgretilmesini hedefler. Bu model,
problem ¢cdzme ve elestirel dusinme becerilerini
gelistirmeye yoneliktir.

Cevap: C

10.

Uluslararas! egitim politikalari, bilgi paylasimini ve is
birligini tesvik ederek Ulkelerin egitimde ortak standartlar
olusturmasina katki saglar.

Cevap: B

BEP, her dgrencinin bireysel ihtiyaclarina ve 6grenme
hizina uygun sekilde tasarlanmig bir egitim modelidir. Bu
uygulama, bireysellestiriimis 6grenme firsatlari sunar.

Cevap: D
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TURKIYE’DE EGITIM SISTEMI

Enderun Mektepleri, Osmanli sarayina bagl burrokrat
ve yoneticiler yetistirmek amaciyla kurulmus egitim
kurumlaridir. Bu okullar, Osmanl devlet ydonetiminde
odnemli bir rol oynamigtir.

Cevap: C

Tevhid-i Tedrisat Kanunu, tum egitim kurumlarini Milli
Egitim Bakanligi ¢atisi altinda birlestirerek egitimde
birligi saglamistir. Bu kanun, egitimde laiklesmenin
onemli bir adimidir.

Cevap: C

1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu, egitimin evrensel
ve milli degerleri bir arada gbzetmesini temel ilke olarak
benimsemistir.

Cevap: C

Koy Enstituleri, kirsal kesimlere dgretmen ve egitmen
yetistirmek amaciyla kurulmus ve egitimde firsat esitligini
saglamayi hedeflemisgtir.

Cevap: C

4+4+4 sistemi, zorunlu egitimi 12 yila ¢ikararak temel
egitimi ¢ kademeye ayirmistir: 4 yil ilkokul, 4 yil
ortaokul, 4 yil lise.

Cevap: A

FATIH Projesi, okullarda teknolojinin kullanimini
artirmayi hedefleyen bir projedir. Universitelere yonelik
bir kapsami bulunmamaktadir.

Cevap: D

Turkiye’de egitime erisim ve firsat esitligi sorunlari,
dezavantajl gruplarin (kiz ¢cocuklari, engelliler, kirsal
bblgelerde yasayanlar) egitime erisimde yasadigi
zorluklardan kaynaklanmaktadir.

Cevap: B

10.

Turkiye’de sinav odakl egitim sistemi, 6grencilerin
ezbere dayall dgrenme aligkanliklari gelistirmesine
neden olmaktadir. Bu durum, yaratici ve elestirel
dusunmeyi sinirlandirr.

Cevap: B

STEM egitimi, fen, teknoloji, muhendislik ve matematik
alanlarini birlestirerek problem ¢dézme ve analitik
dusuinme becerilerinin gelistiriimesini hedefler.

Cevap: B

Kapsayici ve kaynastirma egitimi, 6zel gereksinimli
bireylerin egitime erisimini kolaylastirarak topluma
kazandiriimasini ve sosyal uyumlarinin artirllmasini
hedefler.

Cevap: C
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Dijital bdlunme, ozellikle kirsal ve duguk gelirli
bodlgelerde teknolojik altyapiya erisimdeki esitsizliklerden
kaynaklanan egitimdeki farkliliklari ifade eder.

Cevap: B

Yapay zeka, dgrencilerin bireysel 6grenme sureglerini
desteklemek icin kullanilirken, dgretmenlerin mesleki
gelisim programlarini planlamak yapay zekanin temel
amaci degildir.

Cevap: C

Yapay zeka, dgrencilerin zayif oldugu alanlar
analiz ederek kisisellestirilmis icerikler sunar ve
bireysellestiriimis 6grenmeyi destekler.

Cevap: C

STEM ve STEAM egitimleri, yaraticiligi tesvik ederek
ogrencilerin problem ¢ozme becerilerini gelistirmeyi
amaglar. STEAM modeli, STEM’e sanati dahil ederek bu
sureci daha genis bir perspektife tasir.

Cevap: B

Hizla degisen is gucu piyasasi, bireylerin yagam
boyu d6grenme kulturuni benimseyerek degisen
gereksinimlere uyum saglamasini zorunlu hale
getirmektedir.

Cevap: B

Kuresel vatandaslik egitimi, bireylerin dinya sorunlarina
duyarh, surdurulebilir kalkinmaya katki saglayan bireyler
olarak yetistirilmesini hedefler.

Cevap: C

Surdurulebilir egitim, bireylerin ¢evresel, ekonomik ve
sosyal surdurulebilirligi destekleyen bilgi, beceri ve
degerleri kazanmalarini amaglar.

Cevap: B

10.

Oyun tabanli 6grenme, egitim materyallerinin
oyunlastiriimasi yoluyla égrencilerin motivasyonunu
ve katiimini artirmayi hedefler. Farkli derslerde
kullanilabilir.

Cevap: B

Yapay zekanin egitimde kullanimi, 6zellikle veri
guvenligi ve etik sorunlar gibi ®nemli zorluklar barindirir.
Ogrencilerin kigisel bilgileri korunmalidir.

Cevap: C

Surdurulebilir egitim uygulamalari arasinda okullarda
enerji tasarrufu ve geri donusum sistemlerinin

tesvik edilmesi dbnemli bir yer tutar. Bu uygulamalar,
ogrencilerin cevresel surdurulebilirlik bilincini artirir.

Cevap: B
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TURKIYE’DE EGITIM SISTEMI

Platon, egitimi bireyin ruhunu gelistiren ve toplumun
diizenini saglayan bir arag olarak gormustur. Filozof-kral
modeliyle, liderlerin iyi bir egitim almasini dnermigtir.

Cevap: C

Aristoteles, egitimin bireyin karakter, ahlak ve akil
gelisimini bir arada ele almasi gerektigini savunmusgtur.
Egitimde ahlaki degerler onemli bir yer tutar.

Cevap: B

Rousseau, bireyin dogasina uygun bir egitim modeli
benimsenmesi gerektigini savunmustur. “Emile” adli
eserinde, cocugun dogal gelisimini ve dzgurlugunu
destekleyen bir egitim modeli dnermistir.

Cevap: A

John Dewey, deneyimsel 6grenme yaklasimiyla egitimde
demokratik degerlerin ®Gnemini vurgulamig ve dgrenci
merkezli egitimi savunmustur.

Cevap: B

Vygotsky’nin “Yakinsal Gelisim Alani”, 6grencinin
rehberlik veya destek alarak ulasabilecegi potansiyel
bilgi duzeyini ifade eder. Bu kavram, sosyokulturel
odgrenme teorisinin temelini olusturur.

Cevap: C

Gardner’in Coklu Zeka Kurami, sekiz temel zeka turunu
icerir: sozel-dilsel, mantiksal- matematiksel, gorsel-
uzamsal, bedensel-kinestetik, muziksel, kisilerarasi,
icsel ve dogaya yonelik zeka. Sosyal-duygusal zeka ise
dogrudan bir kategori degildir.

Cevap: D

Skinner, edimsel kosullanma teorisiyle ddul ve ceza
kullanarak istenen davraniglarin pekistirilebilecegini
savunmustur. Bu yontem, davranis¢ilik kuraminin
temelidir.

Cevap: C

10.

Yapilandirmaci yaklasimda ogrenci, bilgiyi aktif bir
sekilde kesfeden ve yapilandiran bir rol ustlenir.
Ogretmen ise rehberlik eden bir konumdadir.

Cevap: C

Pedagoji, cocuklarin egitimine ve 6gretimine yonelik
bilim dalidir. Androgoiji ise yetigkin egitimiyle ilgilenir.
Cevap: B

BEP, 6zel gereksinimli bireylerin ihtiyaclarina uygun
olarak hazirlanmig bireysel egitim programidir. Bu
program, dgrencinin kapasitesine gore planlanir.

Cevap: C
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Antik Yunan’da Atina, sanat ve felsefe odakl bir egitim
modeline sahipken; Sparta, askerlik ve fiziksel egitime
oncelik vermistir.

Cevap: C

Ortagag’da egitim, Bati’da kilisenin kontrolunde olan
manastir okullari ile Musluman cografyada medreseler
araciliglyla saglanmigtir.

Cevap: B

Rbdnesans donemi, humanizm ve bilimsel dusuincenin
etkisiyle egitimin laiklesmesini saglamis ve bireyin
gelisimi dncelikli hale getirilmigtir.

Cevap: C

Rousseau, bireyin dogasina uygun bir egitim modeli
benimseyerek dzgurluguniu ve dogal gelisimini
destekleyen bir anlayisi savunmustur.

Cevap: B

Nizamiye Medreseleri, Selcuklu doneminde din adami ve
devlet gorevlisi yetistirmek amaciyla kurulmus organize
egitim kurumlandir.

Cevap: B

1869 Maarif-i Umumiye Nizamnamesi, Osmanli egitim
sisteminde modern okullarin kurulmasini ve egitimin
laiklesmesini saglayan dnemli bir duzenlemedir.

Cevap: B

Comenius, egitimin sistematik ve evrensel olmasi
gerektigini savunmus ve gorselligi ile uygulamali
o0grenmeyi egitimde dnemli bir yer tutmustur.

Cevap: B

John Dewey, deneyimsel dgrenme ve pragmatizme
dayali bir egitim felsefesi gelistirmistir. Egitimde
demokratik degerleri ve aktif grenmeyi savunmustur.

Cevap: B

10.

Montessori, cocuklarin bireysel gelisimini destekleyen
ve 0z-yonetim odakli bir egitim modeli gelistirmistir.
Cocuklarin dzgurce d6grenme materyalleriyle calismasini
saglar.

Cevap: B

Koy Enstituleri, kirsal alanlara yonelik 6gretmen ve
egitmen yetistirerek egitimde firsat esitligini saglamay!
hedeflemistir. Bu kurumlar, Cumhuriyet doneminin 6zgun
egitim uygulamalarindan biridir.

Cevap: C
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EGITIMIN FELSEFi TEMELLERI

Egitim felsefesi, egitimin temel amaglarini, yontemlerini
ve icerigini felsefi bir bakis agisiyla degerlendirir ve
egitim sistemlerinin dustuinsel temellerini inceler.

Cevap: C

Idealizm, egitimin bireyin zihinsel ve ahlaki geligimini
saglamayi hedeflemesi gerektigini savunur. Bu
yaklagimda kavramsal dusuince ve ahlak dn plandadir.

Cevap: C

Pragmatizm, bireyin yasamla iligkisini gu¢lendiren ve
deneyim ile uygulama yoluyla 6grenmeyi temel alan bir
egitim yaklagimidir.

Cevap: B

Realizm, bilginin gercek dunyaya dayandigini savunur.
Bu anlayista 6gretmen, bilgiyi duzenli bir sekilde sunan
ve dgrencinin mantiksal dusunme becerilerini gelistiren
bir liderdir.

Cevap: C

Varolusculuk, bireyin 6zgur secimler yaparak kendi
kimligini ve anlamini olusturmasini savunur. Egitimde
bireyin dzgur dusunmesi ve sorgulamasi desteklenir.

Cevap: B

Elestirel dusuince, bireyin bilgiyi sorgulama, analiz etme
ve dogru karar verme becerilerini artirir. Bu beceri,
demokratik bireyler yetistiriimesinde dnemli bir role
sahiptir.

Cevap: C

Ataturk’un egitim anlayisinda laiklik, bilimsel dusuince ve
milli degerler 6n plandadir. Egitimde modernlesme ve
cagdaslasma temel hedeflerdendir.

Cevap: C

Egitimde etik ve ahlak felsefesi, 6gretmenlerin meslek
standartlarini belirlemenin yani sira, dgrencilere sosyal
sorumluluk, durustluk ve adalet gibi temel degerlerin
kazandiriimasini hedefler.

Cevap: B

10.

Felsefenin bilgi, gerceklik ve degerle ilgili gorusleri,
egitimin amag, yontem ve icerik gibi temel unsurlarini

sekillendirir.

Cevap: C

Pragmatizm, deneyim ve uygulama yoluyla 6grenmeyi
temel alir. Proje tabanli 6grenme ve problem ¢dézme
yontemleri pragmatist bir egitim anlayisinda sikgca

kullanilir.

Cevap: C
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Sosyalizasyon surecinde egitim, bireylerin toplumsal
normlari, deg@erleri ve rolleri 8grenmesini saglayan bir
aractir. Bu sureg, bireylerin topluma uyum saglamasini
destekler.

Cevap: B

Fonksiyonalist yaklagim, egitimi toplumsal duizenin
korunmasi ve bireylerin toplumsal rollere hazirlanmasi
icin onemli bir arag olarak gorir.

Cevap: B

Catisma kurami, egitimin hakim siniflarin ideolojilerini
yayarak toplumsal esitsizlikleri yeniden Ureten bir ara¢
oldugunu savunur.

Sembolik etkilesimcilik, dgretmen-odgrenci iligkileri ve
sinif ici etkilesimlerin 6grenme surecindeki etkilerini
inceler.

Cevap: B

Sosyal adalet, dezavantajli gruplarin egitime esit
erisimini saglamayi ve egitimde firsat esitligini artirmayi
hedefler.

Cevap: B

Ders kitaplarinda cinsiyet rollerinin adil bir sekilde
temsil edilmemesi, toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin
pekismesine neden olabilir.

Cevap: B

Cok kulturlu egitim, dgrencilerin farkli kulturel kimlikleri
tanimasini, kabul etmesini ve hoggorull bireyler olarak
yetismesini saglamayi hedefler.

Cevap: B

Turkiye’de kirsal bolgelerde altyapi eksiklikleri ve
ogretmen acigi gibi nedenler, egitime erisimde
farkliliklara yol agmaktadir.

Cevap: B

10.

Kadinlarin egitimi, bireysel dzguvenlerini artirmanin
yani sira, toplumsal kalkinmaya ve ekonomik buyumeye
onemli katkilar saglar.

Cevap: B

Turkiye’de egitimde firsat esitligini artirmak igin tasimali
egitim uygulamalar, Ucretsiz ders kitaplari ve burs
programlari gibi projeler hayata gecirilmistir.

Cevap: C
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EGITIMIN PSIKOLOJIK TEMELLERI

Piaget’'ye gore Soyut Islemler Evresi (11 yas ve Uzeri),
cocuklarin soyut dusunme becerilerini kazanmaya
basladigi evredir. Bu donemde birey, hipotez gelistirme
ve soyut kavramlari anlama yetenegine sahip olur.

Cevap: D

Vygotsky’nin “Yakinsal Gelisim Alan1”, bireyin bir
rehberin veya akranin destegiyle potansiyelini
gerceklestirdigi 6grenme surecini ifade eder.

Cevap: B

Geleneksel duzeyde, birey davraniglarini toplumun
kurallarina ve beklentilerine uygun olarak duzenler. Bu
diuizeyde sosyal duizen ve kabul dn plandadir.

Cevap: C

Gobzlemsel dbgrenme, davraniscihigin degil, sosyal
ogrenme kuraminin bir parcasidir. Davraniscilik, ddul,
ceza ve sartlanma sureclerine odaklanir.

Cevap: C

Gardner’in Coklu Zeka Kurami’na gore muziksel zeka,
sesleri, ritimleri ve tonlari anlama ve Uretme yetenegidir.
Bu zeka turi, besteci ve sarkicilarda on plandadir.

Cevap: C

Rogers’in humanistik yaklagiminda dgretmen,
ogrencilerin duygusal ihtiyaglarini goz

onunde bulundurarak onlarin potansiyellerini
gerceklestirmelerine rehberlik eden bir rol Ustlenir.

Cevap: C

Icsel motivasyon, dgrencinin 6grenme surecine ilgi ve
merakla katilmasini saglayarak 6grenme kalitesini artirir.

Cevap: C

Somut Islemler Evresi (7-11 yas), ¢cocuklarin nesneler
Uzerinde mantikli dustinme becerisi gelistirdigi donemdir.
Kategorize etme ve siniflandirma bu evrede dne cikar.

Cevap: C

10.

Egitimde rehberlik (PDR), dgrencilerin yalnizca
akademik basarisini degil, ayni zamanda sosyal ve
duygusal gelisimini desteklemeyi amaglar. Rehberlik
hizmetleri, 6grencilerin kendilerini tanimalarina,
kariyer hedeflerini belirlemelerine ve sosyal
sorunlarini gozmelerine yardimci olur. Ayrica bireylerin
potansiyellerini gerceklestirmesi ve saglikli bir yasam
surmesi i¢in rehberlik hizmetleri kritik bir rol oynar.

Cevap: B

Kisilerarasi zeka, baskalariyla etkili iletisim kurma,
empati yapma ve grup icinde is birligi saglama
becerilerini ifade eder. Bu zeka turu, liderlik ve sosyal
uyum gerektiren ortamlarda on plana ¢ikar. Gardner’in
Coklu Zeka Kuramri’'na gore, kisilerarasi zekasi guclu
bireyler, ekip yonetiminde ve sosyal iligkilerde basarihdir.

Cevap: C
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Insan sermayesi teorisi, bireylerin egitim yoluyla bilgi ve
beceri kazanarak is gucu piyasasinda daha degerli hale
gelecegini ve ekonomik buyumeye katki saglayacagini
savunur.

Cevap: B

Egitim duzeyi arttikca bireylerin mesleki yeterlilikleri artar
ve is gucl piyasasinda daha fazla tercih edilirler. Ancak,
is piyasasinin ihtiyaglariyla uyumlu olmayan egitim
sistemleri diplomali issizlige yol agabilir.

Cevap: B

Mesleki ve teknik egitim, bireylerin is gucu piyasasina
daha iyi hazirlanmasini saglayarak nitelikli elemanlarin
yetismesine ve ekonomik verimliligin artmasina katkida
bulunur.

Cevap: C

Ozel egitim kurumlarinin artiriimasi, egitimin cesitliligini
saglasa da genellikle toplumsal esitsizlikleri artirabilir.
Firsat esitligi, dezavantajh gruplarin egitime erisimini
saglamay! amaglar.

Cevap: D

Kamu finansmani, dzellikle dezavantajh bireylerin
egitime erisimini artirmay! ve toplumsal esitligi saglamay:
hedefler.

Cevap: C

Egitimde kaynaklarin etkin yonetimi, altyapi projelerine,
dijitallesmeye ve egitim materyallerine daha fazla yatinm
yapilarak egitim kalitesinin artirilmasini saglar.

Cevap: C

Egitim duzeyi arttikga bireylerin islerini daha etkin bir
sekilde yapabilmesi saglanir ve bu durum uretkenligi
artirir. Egitim duzeyinin yukselmesi, Uretkenligi
dusurmez.

Cevap: B

10.

Turkiye’de egitim butgcesinin dGnemli bir kismi 6gretmen
maaglarina ayrilmaktadir. Bunun yani sira altyapi
projeleri ve dijitallesme calismalari da butceden pay
almaktadir.

Cevap: B

FATIH Projesi, dijitallesmeyi artirarak dgrencilerin
teknolojiye erisimini saglamak ve egitimde modern
yontemleri yayginlastirmak icin gelistirilmistir.

Cevap: B

Egitim duzeyi arttikga bireylerin is bulma sansi ve
kazanclar genellikle artar. Daha yuksek egitim, bireylerin
is glicl piyasasinda daha degerli hale gelmesini saglar.

Cevap: B
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EGITIMIN POLITIK TEMELLERI

Egitim politikalarinin belirlenmesinde toplumsal
intiyaclar, siyasi ideolojiler, ekonomik kosullar ve
uluslararasi standartlar gibi unsurlar etkili olur. Ancak
bireylerin kisisel tercihi dogrudan bir faktor degildir.

Cevap: D

Merkeziyetci yonetim, egitim standartlarinin Ulke
genelinde esit sekilde uygulanmasini saglar. Ancak
yerel ihtiyaclara yanit verme ve karar alma sureclerinde
esneklik saglama konusunda dezavantajhdir.

Cevap: C

Antonio Gramsci, hegemonya kavramiyla egitimde
baskin ideolojilerin nasil yayildigini ve bireylerin
bu ideolojilere karsi nasil direnis gosterebilecegini
aciklamistir.

Cevap: B

Demokratik egitim sistemi, bireylerin elestirel dusunme
ve karar verme becerilerini gelistiren, esit firsatlar sunan
bir 6grenme ortami olusturmayi hedefler.

Cevap: B

UNESCO’nun 4. Surdurulebilir Kalkinma Hedefi, “herkes
icin kapsayici ve adil kaliteli egitim saglanmasi ve yasam
boyu dgrenme firsatlarinin tesvik edilmesi”dir.

Cevap: B

Cumhuriyet doneminde Tevhid-i Tedrisat Kanunu ile
egitimde birlik ve laiklik anlayisi benimsenmis, modern
ve bilimsel bir egitim sistemi olusturulmaya calisiimigtir.

Cevap: B

Kuresellesme, egitim sistemlerinde uluslararasi
standartlarin benimsenmesini tesvik eder. Ornegin,
Bologna Sureci, Avrupa’da yuksekodgretim standartlarinin
olusturulmasina yonelik bir adimdir.

Cevap: B

10.

Turkiye’de dzel okullarin sayisindaki artis, egitimin
Ozellestiriimesi konusundaki tartismalari beraberinde
getirmistir. Bu durum, egitimde firsat esitsizliginin
artmasina neden olabilir.

Cevap: B

4+4+4 sistemi, zorunlu egitimi 12 yila ¢ikararak
ogrencilerin ilgi ve yeteneklerine gore egitim almalarini
saglamay! hedeflemisgtir.

Cevap: C

Insan haklari egitimi, bireylerin kendi haklarini ve
baskalarinin haklarini tanimasini, savunmasini ve
toplumsal barisa katkida bulunmasini saglamay!
hedefler.

Cevap: C
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Egitim politikalarinin felsefi temelleri, egitimdeki amag,
icerik ve yontemlerin belirlenmesinde kritik bir rol
oynar. Felsefi yaklagimlar, mufredatlarin ve egitim
programlarinin temelini olusturur.

Cevap: C

Insan sermayesine yapilan yatirimlar, bireylerin bilgi ve
becerilerini artirarak ekonomik buyumeyi destekler. Bu,
egitim ile ekonomi arasindaki en temel iligkilerden biridir.

Cevap: C

Psikolojik ve sosyolojik temeller, bireylerin 6grenme
sureclerindeki farkliliklarini anlamayi ve toplumsal
uyumu desteklemeyi amaglar. Bu, egitimde birey ve
toplum arasindaki dengeyi saglar.

Cevap: B

Merkeziyetci sistemlerde, karar alma suregleri genellikle
merkezden kontrol edildigi icin yerel ihtiyaglar goz ardi
edilebilir ve bu da bolgesel farkhlklara neden olabilir.

Cevap: B

Turkiye’de egitim sisteminin gelismesi, felsefi, politik ve
ekonomik temellerin uyum iginde degerlendirilmesiyle
mumkundur. Egitim politikalari, butuncul bir bakis
acistyla olusturulmaldir.

Cevap: B

Lev Vygotsky’nin sosyokulturel 6grenme teorisi,
odgrenmenin sosyal etkilesimle sekillendigini savunur.
Bu nedenle, is birligine dayali 6grenme bu teoriyle
uyumludur.

Cevap: B

Egitim, toplumsal degerlerin ve normlarin aktariimasinda
onemli bir role sahiptir. Ayni zamanda, toplumsal
ihtiyaclara gore sekillendirilerek bireylerin toplumla
uyumlu bir sekilde yetismesine katki saglar.

Cevap: C

10.

Dezavantajli gruplara yonelik burs ve destek
programlari, ekonomik esitsizliklerin azaltiimasinda etkili
bir yontemdir. Bu tur programlar, egitime erisimi artirir ve
toplumsal adaleti destekler.

Cevap: B

Sosyolojik temeller agisindan egitim, bireylerin
toplumsal normlari ve degerleri 6grenmesini saglayan
bir sosyalizasyon aracidir. Bu sureg, bireylerin topluma
uyum saglamasina yardimci olur.

Cevap: B

Turkiye’de egitim temellerinin biutunlesik yapisi, insan
haklari ve demokratik degerlerin egitime entegre
edilmesiyle drneklenebilir. Bu, egitimin toplumsal ve
felsefi temellerini bir araya getirir.

Cevap: B
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TURK MILLI EGITIM SISTEMI

“Genellik ve Esitlik” ilkesi, 1739 Sayili Milli Egitim Temel
Kanunu’na gore egitim hizmetlerinin bireyler arasinda
ayrim yapilmaksizin herkese esit sekilde sunulmasini
ifade eder. Bu ilke, egitime erisimde firsat esitligi
saglamay hedefler.

Cevap: A

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu, egitimin temel
amacini, bireyleri bilgi ve becerilerle donatarak Turk
milletini cagdas uygarlik seviyesine ulastirmak olarak
tanimlar. Bu kanun, ayni zamanda egitimde laiklik ve
firsat esitligi gibi temel degerleri esas alir.

Cevap: C

Anayasa’nin 42. maddesi, egitim hakkini herkes igin esit
bir sekilde guvence altina alir. lIkdégretimin zorunlu ve
Ucretsiz olmasi, bu maddenin en 6nemli hukiimlerinden
biridir. Egitimde firsat esitligini desteklemek anayasal bir
sorumluluktur.

Cevap: C

“Yoneltme” ilkesi, 6grencilerin bireysel yeteneklerini
ve ilgilerini kesfetmelerine olanak saglayarak, onlari
bu dogrultuda yonlendirmeyi amaglar. Bu ilke, bireyin
potansiyelini en iyi sekilde kullanmasini hedefler.

Cevap: B

“Surreklilik” ilkesi, egitimin bireyin yasami boyunca
devam ettigini ve bireylerin her yasta 6grenme
sureglerine dahil olabilecegini ifade eder. Bu anlayis,
yaygin egitimin dnemini vurgular.

Cevap: B

“Laiklik” ilkesi, egitimin dini etkilerden arindirilarak
bilimsel esaslara dayandiriimasini ifade eder. Bu ilke,
Turk Milli Egitim Sisteminin ¢agdas ve evrensel normlara
uygun sekilde islemesini saglar.

Cevap: B

10.

Halk egitim merkezleri, yaygin egitimin bir pargasidir.
Orgun egitim ise okul dncesi, ilkogretim, ortadgretim ve
yuksekodgretimi kapsar.

Cevap: D

1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu, 1973 yilinda
yururluge girerek Turk egitim sisteminin temel ilkelerini
ve yapisini belirlemigtir.

Cevap: B

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi, 6zel gereksinimli
bireylerin egitim sureclerini duzenleyen bir mevzuattir.
Bu yonetmelik, bu bireylerin ihtiyaglarina uygun egitim
hizmetlerinin sunulmasini amaglar.

Cevap: B

Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 42. maddesi, egitimin
bir hak oldugunu ve higbir bireyin bu haktan mahrum
birakilamayacagini belirtir. Anayasa, egitimin Ucretsiz ve
zorunlu olmasini da garanti altina alir.

Cevap: B
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Zor Seviye KPSS Sorulari ve Cevaplari

1.

“Ferdin ve Toplumun Ihtiyaclan” ilkesi, egitimin hem
bireyin gelisimini hem de toplumun beklentilerini
karsilayacak sekilde planlanmasini dngorur. Bu ilke,
bireysel potansiyeli toplumsal yarara donusturmeyi
hedefler.

Cevap: B

Laiklik ilkesi dogrultusunda 1924 yilinda gikarilan
Tevhid-i Tedrisat Kanunu, egitimde birlik saglayarak
dini ve sivil egitim kurumlarini birlestirmistir. Bu kanun,
egitimin bilimsel ve cagdas temellere dayandiriimasini
saglamistir.

Cevap: B

Yonetmelikler, kanunlarin uygulanmasini detaylandirarak
egitim kurumlarinin isleyisini duzenler. Ornegin, Milli
Egitim Bakanhg! yonetmelikleri, okul dncesi egitimden
ortadbgretime kadar olan surecleri kapsamli sekilde
duzenler.

Cevap: B

2012 yilinda uygulamaya konulan 4+4+4 duzenlemesi
ile Turkiye’de zorunlu egitim suresi 12 yila ¢ikariimigtir.
Bu duzenleme, egitimi kademelendirmis ve bireylerin ilgi
alanlarina gore yonlendiriimesine imkan tanimistir.

Cevap: B

“Yoneltme” ilkesi, bireylerin ilgi, yetenek ve becerilerine
gore yonlendirilmesini ifade eder. Bu ilkeye uygun olarak
ogrencilere mesleki egitime veya akademik egitime
yonelme firsati sunulur.

Cevap: B

Ataturk llke ve Inkilaplarina baglilik ilkesi, egitimin
cagdas, laik ve milli degerlere uygun sekilde
diuzenlenmesini icerir. Ancak bu ilke, din egitiminin
tamamen kaldiriimasini degil, laiklik esaslarina uygun
olarak duzenlenmesini dngorur.

Cevap: B

10.

Yaygin egitim, orguin egitim disinda gergeklestirilen
egitim faaliyetlerini icerir. Halk egitim merkezleri,
bireylerin yasam boyu dgrenme ihtiyaglarini karsilamak
amaciyla yaygin egitim kapsaminda hizmet verir.

Cevap: B

Tasimali egitim sistemi, kirsal bolgelerde yasayan
ogrencilerin egitime erisimini kolaylastirarak firsat
esitligi saglamayi hedefler. Bu sistem, dzellikle cografi
zorluklarin oldugu bolgelerde egitim hizmetlerinin
yayginlastiriimasinda dnemli bir role sahiptir.

Cevap: B

Anayasa’nin 42. maddesi, ilkogretimin zorunlu ve
Ucretsiz olmasini duzenler. Ancak ortadgretim icin boyle
bir zorunluluk veya ucretsiz egitim sarti getirilmemistir.

Cevap: C

1739 Sayil Milli Egitim Temel Kanunu, egitimin
amaglarindan biri olarak Turk milletinin cagdas uygarlik
seviyesine ulagsmasini saglamayi belirler. Bu hedef,
bilimsel, laik ve demokratik bir egitim anlayisini icerir.

Cevap: B
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Laiklik ilkesi, egitimin bilimsel temellere dayali olmasi

ve din ile devlet iglerinin birbirinden ayrilmasi gerektigini
vurgular. Turk egitim sistemi, bu ilkeye bagl kalarak hem
bilimsel hem de tarafsiz bir yapiyi benimser.

Cevap: C

Demokrasi egitimi, bireylerin elestirel dusunme
becerilerini gelistirerek toplumda aktif bir sekilde yer
almalarini saglar. Ayrica insan haklarina, esitlige ve
katiimciliga dayali bir egitim anlayisini tesvik eder.

Cevap: B

“Millilik” ilkesi, Turk kulturunuin ve degerlerinin
korunmasini ve gelistiriimesini 6ngorur. Bu dogrultuda,
mufredatta Turk dili, tarihi ve edebiyatina dncelik
verilerek millf bir biling olusturulmasi hedeflenir.

Cevap: C

Bireysel potansiyelin gelistiriimesi, d6grencilerin ilgi,
yetenek ve becerilerinin en Ust diizeye c¢ikariimasini
amaglar. Bu, dgrencilerin mutlu ve Uretken bireyler
olarak topluma katki saglamalarini hedefler.

Cevap: B

Bilimsellik ilkesi, bilimsel yontemlerin ve teknolojik
yeniliklerin egitime entegrasyonunu ifade eder. STEM
egitimi (Fen, Teknoloji, Muhendislik, Matematik), bu
ilkenin cagdas bir yansimasidir.

Cevap: C

Ataturk llke ve Inkilaplarina baghhk, egitimin cagdas ve
bilimsel esaslara dayanmasini éngorur. Ancak bu ilke,
evrensel degerlerin reddedilmesini degil, milli degerlerle
uyumlu bir sekilde benimsenmesini savunur.

Cevap: D

“Cagdashk” ilkesi, egitimde yenilik¢i yaklagimlari
benimsemeyi ve degisen dunya kosullarina uyum
saglamay gerektirir. Teknolojik yeniliklerin dikkate
alinmamasi, bu ilkenin ihlali anlamina gelir.

Cevap: E

10.

Demokrasi egitimi, 6grencilerin aktif katilimini ve karar
alma sureclerinde yer almasini destekler. Ogrenci
meclisleri, bu anlayigi pratige doken dnemli bir
uygulamadir.

Cevap: B

Evrensellik ilkesi, egitimin kuresel degerlere acik
olmasini ancak milli degerlerle uyumlu bir sekilde bu
degerlerin kazandirilmasini ifade eder. Milli ve evrensel
degerlerin dengeli bir sekilde benimsenmesi hedeflenir.

Cevap: C

Ekonomik kalkinma, egitimin is gucl piyasasina uygun
bireyler yetistirmesiyle saglanir. STEM ve mesleki egitim
programlari, nitelikli is guctinun artirlmasinda d6nemli bir
role sahiptir.

Cevap: B
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Milli Egitim Bakanligi, egitim politikalarinin belirlenmesi,
uygulanmasi ve denetlenmesinden sorumludur. Bu yetki,
sistemin merkeziyetci yapisini olusturur.

Cevap: B

Strateji Gelistirme Baskanhgi, Milli Egitim Bakanligi'nin
uzun vadeli hedeflerini belirler, egitim sisteminin
gelisimini izler ve stratejik planlar olusturur.

Cevap: C

Il ve ilce milli egitim mudurlukleri, Milli Egitim Bakanligi
tarafindan belirlenen politikalar yerel duzeyde
uygulamak ve denetlemekle yukumludur.

Cevap: B

Yerel yonetimler, okullarin fiziksel altyapisini iyilestirmek
ve yerel egitim ihtiyaclarini belirleyerek bunlara yonelik
cozumler gelistirmekle gorevlidir.

Cevap: C

Okul-Aile Birligi, velilerin okullara finansal ve sosyal
destek saglamasi ve egitim sureclerine aktif katilimini
artirmay hedefler.

Cevap: B

Turkiye’deki egitim sistemi merkeziyetci bir yapiya

sahiptir. Bu nedenle, kararlarin buyuk bir kismi Millf
Egitim Bakanligi tarafindan alinir ve yerel duzeyde
uygulanir.

Cevap: B

Okul mudurd, egitim programlarinin uygulanmasini
denetler ancak merkezi bir yapiya sahip olan Turk
egitim sisteminde mufredat gelistirme yetkisi Milli Egitim
Bakanhgi’'na aittir.

Cevap: C

10.

Turk Millf Egitim Sistemi’nin merkeziyetgi yapisina
ragmen, yerel ihtiyaclara uyum saglamak icin esneklik
gereklidir. Yerel yonetimler, bolgesel farkhliklar dikkate
alarak merkezi politikalar uygulamak zorundadir.

Cevap: C

Turk MillT Egitim Sistemi’nin yerel duzeydeki en

buyuk sorunlarindan biri, kirsal ve sehir bolgeleri
arasinda altyapi ve kaynak yetersizliklerinden dogan
esitsizliklerdir. Bu durum, egitim kalitesini bolgesel olarak
farklhlastirabilir.

Cevap: B

Merkeziyetci yapi, Turk Millf Egitim Sistemi’nde
mufredat, 6gretim yontemleri ve politikalarin Ulke
genelinde ayni standartlarla uygulanmasini saglar. Bu
durum, ulusal butunlugu ve esitligi destekler.

Cevap: B
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Okul dncesi donem, cocuklarin beyin gelisiminin %90
oraninda tamamlandig kritik bir stregtir. Bu donemde
verilen egitim, bireyin sosyal, zihinsel ve duygusal
gelisimi Uzerinde kalici etkiler birakir.

Cevap: B

4+4+4 sistemi, egitimin zorunlu suresini 12 yila
cikarirken, dgrencilerin ilgi ve yeteneklerine gore
yonlendirilmelerine olanak taniyan bir yapi sunmayi
amaclamaktadir.

Cevap: C

Mesleki ve teknik egitimde basarili olmak igin

is dunyasinin ihtiyaclarina uygun beceriler
kazandiriimalidir. Bu, egitim programlarinin surekli
guncellenmesi ve sektbrle is birligi yapiimasiyla mumkun
olabilir.

Cevap: C

Vakif ve acik dgretim modelleri, dgrencilere alternatif
yollar sunarak erisilebilirligi artirir. Bu cesitlilik, bireylerin
kendi ihtiyaclarina uygun egitim almasini destekler.

Cevap: C

Hayat boyu 6grenme, bireylerin surekli olarak bilgi ve
beceri kazanmasini saglayarak, hem mesleki hem de
toplumsal uyumlarini artirir.

Cevap: E

YOK’un temel gorevlerinden biri, yuksekdgretimde
kalite standartlarini belirlemek ve bu standartlarin
saglanmasini denetlemektir.

Cevap: C

Halk egitim merkezleri, kirsal bolgelerde mesleki
beceriler kazandirarak bolgesel kalkinmaya katkida
bulunmayi hedefler.

Cevap: B

10.

Yabanci dil egitimi, bireylerin uluslararasi iletisim ve is
gucune katilimini artirarak globallesen dunyada rekabet
edebilir hale gelmelerini saglar.

Cevap: C

Mesleki egitim merkezleri, bireylerin is gucuine
dogrudan katilmalarini saglayarak issizlik oranlarinin
dustrulmesine katkida bulunur.

Cevap: C

Merkezi sinav sistemi, genellikle bilgiye dayali dlgum
yapar ve elestirel veya yaratici dusunme becerilerinin
gelistiriimesi icin yeterince firsat sunmaz.

Cevap: A
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Madde 42, egitim hakkini temel alarak zorunlu ve
Ucretsiz ilkdgretimi duzenler. Bu madde, egitimin bir
temel hak oldugunu ve devletin egitimi desteklemekle
yukumll oldugunu acgikca ifade eder.

Cevap: B

1739 Sayih Kanun, egitimde laiklik ilkesini benimseyerek
din ve devlet iglerinin birbirinden ayrilmasini ve bilimsel
egitimin esas alinmasini vurgular.

Cevap: C

Madde 58, devletin genclerin fiziksel ve zihinsel
gelisimlerini desteklemek ve zararli aligkanhklardan
korumak icin gerekli tedbirleri almasini dngorur.

Cevap: C

Planlilik ilkesi, egitimin Ulkenin ihtiyaclarina uygun olarak
duizenlenmesini ve kaynaklarin verimli kullaniimasini
esas alir.

Cevap: C

222 Sayih Kanun, ilkdgretim duzeyindeki kurumlarin
isleyisine iligskin esaslari duzenler ve bu egitim seviyesini
zorunlu hale getirir.

Cevap: C

Madde 10, kanun dnuinde esitligi vurgular ve ekonomik
olarak dezavantajli bireyler icin firsat esitligini saglamak
adina devletin 6zel tedbirler almasini éngorir.

Cevap: B

Demokratiklik ilkesi, bireylerin haklarina saygil ve
onlarin aktif katihmini tesvik eden bir egitim anlayisini
ifade eder.

Cevap: B

2547 Sayili Yuksekogretim Kanunu, Universitelerin
aclimasi, kapatiimasi ve denetlenmesi gibi esaslari
duzenler ve YOK tarafindan yurutulur.

Cevap: C

10.

625 Sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu, dzel egitim
kurumlarinin kurulus ve igleyis esaslarini belirler.

Cevap: C

Halk egitim merkezleri, bireylerin yagam boyu dgrenme
ihtiyaclarini kargilayan en dnemli kurumlardan biridir.
Okuma-yazma kurslari, mesleki egitim ve kisisel gelisim
programlari sunar.

Cevap: B
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EGIiTIM KADEMELERI

2023 Egitim Vizyonu, okul dncesi egitimin
yayginlastiriimasini ve kademeli olarak zorunlu hale
getirilmesini dngoren stratejik bir plandir.

Cevap: B

Anayasa’nin 42. maddesi, ilkogretimin herkes igin
zorunlu ve Ucretsiz oldugunu agikga belirtir.

Cevap: A

Mesleki ve teknik ortadgretim, sanayi, teknoloji ve
hizmet sektorune yonelik nitelikli eleman yetistirmek igin
tasarlanmgtir.

Cevap: C

YOK, Turkiye’de yuksekdgretim kurumlarini duzenlemek
ve denetlemekle yetkilidir.

Cevap: C

2012 yilinda yururluge giren 4+4+4 egitim sistemi,
temel egitimi kademelendirmis ve zorunlu egitimi 12 yila
ctkarmistir.

Cevap: B

Halk egitim merkezleri, Universiteye hazirlik egitimleri
sunmaz; daha c¢ok kisisel gelisim, mesleki beceri ve
yetiskin egitimi alaninda faaliyet gosterir.

Cevap: B

Fen Liseleri, fen bilimleri ve matematik alaninda
derinlesmek isteyen dgrencilere yonelik egitim sunar.

Cevap: C

Acikogretim modeli, hem ortadgretim (Agik Lise) hem
de yuksekogretim (Agikdgretim Fakulteleri) duzeylerinde
uygulanmaktadir.

Cevap: C

YKS, Turkiye'de yuksekogretim kurumlarina yerlesim
icin yapilan merkezi sinav sistemidir.

Cevap: B

10. Mesleki egitim ve sertifika programlari, Milli Egitim
Bakanligi ve Halk Egitim Merkezleri tarafindan
duzenlenir ve bireylerin istihdam edilebilirligini artirmayi
hedefler.

Cevap: A
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Madde 42, devletin ihtiyaglara uygun egitim kurumlarini
acma ve yaygin egitim faaliyetlerini gelistirme
sorumlulugunu duzenler.

Cevap: C

Madde 10, egitim dahil olmak Uizere tum hizmetlerde
esitligi vurgular. 1739 Sayil Kanun’un bu ilkesine temel
olusturur.

Cevap: A

222 Sayil Kanun, ilkdgretimin finansmaninda devlet
butcesi ve yerel ydnetimlerin sorumluluklarini duzenler.

Cevap: B

1739 Sayil Kanun, egitimin bilimsellik ve cagdaslik
esasina dayanmasi gerektigini vurgular.

Cevap: B

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi, 6zel gereksinimli
bireylerin egitimi igin gerekli duzenlemeleri igerir.

Cevap: C

2547 Sayili Kanun, yuksekogretim kurumlarinin
organizasyonunu, akademik politikalarini ve igleyisini
duzenler.

Cevap: B

625 Sayili Kanun, dzel okullar, dershaneler ve diger dzel
ogretim kurumlarinin kurulus ve isleyis esaslarini belirler.

Cevap: C

1739 Sayili Kanun, egitimin Ulkenin ihtiyaclarina gore
planlanmasi gerektigini belirten “planhhk” ilkesini icerir.

Cevap: C

Anayasa’nin 58. maddesi, genclerin zararli
aliskanliklardan korunmasini ve fiziksel-zihinsel
gelisimlerinin desteklenmesini dngorir.

Cevap: B

10. 1739 Sayili Kanun, egitimin laik esaslara dayali olmasi
gerektigini agikca duzenler.

Cevap: C
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OGRETIM PROGRAMLARI VE EGITIM ICERIKLERI

Mufredat hazirlanirken ihtiyac analizi yapilirken,
toplumun gereksinimlerine yonelik hedefler belirlenir.
Bu suirecte ekonomik ve kilturel gereksinimler de gdz
onunde bulundurulur.

Cevap: B

Ozel amaglar, bir ders veya konu alani igin spesifik
olarak belirlenen ve ayrintili kazanimlari iceren
hedeflerdir.

Cevap: B

Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgi, ders kitaplarinin
mufredata uygun olup olmadigini inceleyerek onay
surecini yurutur.

Cevap: C

Zorunlu dersler temel bilgi ve becerileri kazandirmayi
amaclarken, se¢gmeli dersler dgrencilerin bireysel ilgi ve
yeteneklerini destekler.

Cevap: B

Pilot uygulama, dlgme ve degerlendirme stratejileri
belirlenip icerikler tamamlandiktan sonra geri bildirim
toplamak amaciyla gerceklestirilir.

Cevap: D

Secmeli dersler, dgrencilerin bireysel ilgi alanlarina
yonelerek belirli konularda derinlesmelerine olanak
saglar.

Cevap: B

Ders kitaplarinin etkili olmasi icin gorseller ve sade bir dil
kullanimi, 6grencilerin anlamasini kolaylastirir.

Cevap: C

Olgme ve degerlendirme sureci, mufredatta belirlenen
kazanimlarin dgrenciler tarafindan ne dlgude elde
edildigini anlamayi amaglar.

Cevap: C

10.

Genel amaglar, egitim sisteminin genel hedeflerini ifade
ederken, 6zel amaclar belirli ders veya konular igin
tanimlanir.

Cevap: A

Pilot uygulama, kitaplarin dégrencilere uygunlugu ve
etkinligi hakkinda geri bildirim almak amaciyla yapihr.

Cevap: B
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Rubrikler, dgrencilerin performansini ®nceden
belirlenmig kriterlere gore detaylh bir sekilde
degerlendirmeyi saglar. Bu yontem, 6zellikle dzgun
projelerde ve uygulamali ¢alismalarda etkili olur.

Cevap: B

Puan standardizasyonu, farkli sinav oturumlarindaki
zorluk derecelerini dengelemek ve tum adaylar icin adil
bir degerlendirme saglamak amaciyla yapilir.

Cevap: C

Formatif degerlendirme, 6grenme surecinde geri bildirim
saglamak icin yapilir. Summatif degerlendirme ise,
0dgrenme surecinin sonunda genel basariyi olger.

Cevap: B

Coktan se¢meli testlerde, dgrenciler yanlis tahminler
yoluyla basari elde edebilir. Bu, degerlendirme
sonuglarinin dgrencinin gergek bilgi duzeyini
yansitmasini engelleyebilir.

Cevap: B

LGS yerlestirme puani, d6grencinin sinav performansi ve
okul basari puanlarinin belirli oranlarda birlestiriimesiyle
hesaplanir.

Cevap: B

PISA (Uluslararasi Ogrenci Degerlendirme Programi),
ogrencilerin matematik, fen ve okuma becerilerini
uluslararasi standartlara gore odlcer ve karsilagtirir.

Cevap: B

OABT, dgretmen adaylarinin kendi branglarinda sahip
olduklari bilgi duzeyini dlgmek i¢in uygulanir.
Cevap: C

Performans degerlendirme, geleneksel testlerin aksine,
ogrencilerin gercek dunyadaki uygulamalar izerinden
degerlendiriimesine olanak tanir.

Cevap: B

10.

Akran degerlendirme, dgrencilerin grup calismalarinda
birbirlerinin katkilarini degerlendirerek is birligi
becerilerini gelistirmesine olanak saglar.

Cevap: B

Portfolyo degerlendirme, 6grencilerin uzun vadeli
akademik ve kigisel gelisim sureclerini analiz etmeye
olanak tanir.

Cevap: B
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OGRETMENLIK MESLEGI

7354 Sayili Kanun’a gore, uzman dgretmen olabilmek
icin en az 10 yil dbgretmenlik yapmis olmak, mesleki
gelisim egitimine katilmak ve uzman 6gretmenlik
sinavinda basarili olmak gerekir.

Cevap: B

Pedagojik formasyon, egitim fakultesi diginda bir
bdlumden mezun olan ancak dgretmenlik yapmak
isteyen kisilere dgretmenlik icin gerekli pedagojik bilgileri
kazandirmayi amaclar.

Cevap: B

Gunumuzde dgretmenlerin dijital cagin gerekliliklerine
uyum saglamasi icin teknoloji kullanimi ve dijital
beceriler alaninda egitimlere dncelik verilmektedir.

Cevap: B

Veli geri bildirimleri, 6gretmenlerin velilerle kurdugu
iletisim ve dgrenciler Uzerindeki etkisini degerlendirmek
icin kullanilir.

Cevap: B

Uzaktan egitim, 6gretmenlere esneklik sunar ve belirli bir
mekanda bulunma zorunlulugunu ortadan kaldirir.

Cevap: C

Ogrenci gelisim dosyalari, égrencilerin bireysel
ilerlemelerini ve basarilarini belirli bir stirecte
gbdzlemlemek amaciyla kullanihr.

Cevap: B

OABT, brans dgretmenligi adaylarinin kendi
alanlarindaki bilgi duzeyini digmek icin uygulanir.

Cevap: B

Basbdgretmen unvani, uzman dgretmenlikten sonra 10
yil hizmet yapan ve mesleki gelisim sinavini basariyla
gecen dgretmenlere verilir.

Cevap: C

10.

Mentorluk sistemi, deneyimli 6gretmenlerin, meslege
yeni baslayan dgretmenlere rehberlik ederek onlarin

gelisimine katki saglamasi amaciyla uygulanir.

Cevap: A

Performans degerlendirme sonuglari, dgretmenlerin

mesle

Cevap: C
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Pedagojik formasyon egitimi, 0gretmen adaylarinin sinif
yonetimi, dgretim yontemleri ve dgrenci psikolojisi gibi
alanlarda yeterlilik kazanmalarini saglar. Egitim fakultesi
disinda mezun olan adaylara, d6gretmenlik yapabilmeleri
icin gerekli olan pedagojik altyapiyr kazandirmak
amaciyla uygulanir.

Cevap: B

7354 Sayili Ogretmenlik Meslek Kanunu, dgretmenlik
kariyer basamaklarini Ogretmen, Uzman Ogretmen

ve Basogretmen olarak belirler. “Profesor Ogretmen”

gibi bir unvan kanunda yer almaz. Bu duzenlemeler,
ogretmenlerin mesleki gelisimlerini desteklemek ve dzluk
haklarini iyilestirmek amaciyla getirilmistir.

Cevap: D

Oz degerlendirme, 6gretmenlerin kendi mesleki
performanslarini analiz ederek eksik yonlerini
belirledikleri bir surectir. Ogrenci odakl yontemler
arasinda, dgrenci geri bildirimleri ve davranis analizleri
yer alirken, 0z degerlendirme dogrudan dgretmenin
kendisiyle ilgilidir.

Cevap: A

Hizmet igi egitim programlari, 6gretmenlerin degisen
egitim ihtiyaclarina uyum saglamalarini ve mesleki
bilgi birikimlerini artirmalarini hedefler. Ozellikle dijital
beceriler, yeni dgretim yontemleri ve rehberlik gibi
alanlarda duzenlenen bu egitimler, dgretmenlerin
mesleki yeterliliklerini artirmayi amaclar.

Cevap: C

Sozlesmeli 6gretmenler, kadrolu d6gretmenlere kiyasla is
guvencesine daha az sahiptir. Ancak bu sistem, dzellikle
dezavantajl bolgelerde dgretmen acigini kapatmak igin

uygulanmaktadir. Sozlesmeli 6gretmenler belirli bir stre

sonunda kadroya ge¢cme hakkina sahiptir.

Cevap: E

Ogretmenlik meslegi etik olarak, dgrencilerin dzel
bilgilerinin gizliligini koruma ve guvenilir bir 6grenme
ortami saglama gibi yukumluluklere sahiptir.
Ogretmenlerin bu bilgilerle ilgili sorumluluklarini yerine
getirmesi meslek etigi agisindan dnemlidir.

Cevap: C

10.

KPSS ve OABT, d6gretmen atamalarinda kullanilan
temel sinavlardir. Bu sinavlardan elde edilen puanlar,
ogretmenlerin atama puanlarini olusturur. KPSS genel
kultur ve yetenek sorularini icerirken, OABT brans bilgisi
Uzerinden degerlendirme yapar.

Cevap: C

Uzman dgretmenlik icin en az 10 yil mesleki deneyim
sarti aranir ve mesleki gelisim sinavinda basarili olmak
gereklidir. Basdgretmenlik unvanina gegiste ise uzman
ogretmenlikte en az 10 yil gorev yapmis olmak ve belirli
egitim programlarini tamamlamak gereklidir.

Cevap: C

Uluslararasi programlar, 6gretmenlerin mesleki
gelisimlerini desteklemek igin farkl tlkelerdeki egitim
uygulamalarini inceleme firsati sunar. Ornegin,
Erasmus+ gibi programlar, 6gretmenlerin kulturel
cesitliligi deneyimlemesine ve mesleki gelisimlerine katki
saglamasina yardimci olur.

Cevap: C

Ogretmen performans degerlendirme sistemleri,
ogretmenlerin egitim suregclerindeki etkinliklerini ©lgmek
ve mesleki yeterliliklerini degerlendirmek amaciyla
uygulanir. Bu sistemlerin temel hedefi, dgretmenlerin
gucll ve gelistiriimesi gereken yonlerini tespit ederek,
egitim kalitesini artirmaya yonelik iyilestirme yapilmasini
saglamaktir. Ozellikle hizmet ici egitim programlarinin
planlanmasi, 6gretmenlerin geri bildirimlere gore mesleki
gelisim firsatlarina yonlendiriimesi ve dgrencilerin
odgrenme sureclerinde daha etkili 6gretim yontemlerinin
kullaniimasi bu sistemlerin dnemli ¢iktilar arasindadir.
Performans degerlendirme sureclerinde d6gretmenlerin
sinif yonetimi, dgrenci geri bildirimleri, 6z degerlendirme
ve okul yonetimi ile is birligi gibi kriterler dikkate alinir.
Bu degerlendirmeler, ayni zamanda ddullendirme ve
tesvik sistemlerinin temelini olusturarak dgretmenlerin
motivasyonunu artirir.

Cevap: C
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TURK MiLLi EGITiM SISTEMININ AMACLARI VE TEMEL ILKELERI

Turk Millf Egitim Sistemi’nin temel amaclarindan biri,
bireylerin Ataturk ilke ve inkilaplarina bagl, demokratik
degerlere sahip, insan haklarina saygili ve vatanini
seven bireyler olarak yetismesini saglamaktir. Bu,
egitimin bireysel ve toplumsal kalkinmaya olan katkisini
artirmak icin vazgecilmez bir hedef olarak belirtilmigtir.
Diger secenekler, egitimin genel amaclarina ters dusen
ifadeler icermektedir.

Cevap: C

Laiklik ilkesi, Turk Millf Egitim Sistemi’nin temel
ilkelerinden biridir. Bu ilke, egitimde bilimsel dogrularin
esas alinmasini ve din ile devlet iglerinin birbirinden
ayriimasini dngorur. Dini inanglar, bireyin dzel alanina
birakilmig olup, egitimin tarafsiz ve bilimsel bir
yaklagimla yurutulmesi amaglanmaktadir.

Cevap: C

Bilimsellik ilkesi, egitimin ¢cagdas yontemler ve bilimsel
verilere dayal olarak yapilmasini ifade eder. EBA
(Egitim Bilisim Ag1), teknolojinin egitimde etkin bir sekilde
kullanildig! bir platform olarak, bilimsellik ilkesinin bir
yansimasidir. Diger secenekler bu ilkeye uygun olmayan
yaklagimlari ifade etmektedir.

Cevap: B

Evrensellik ilkesi, bireylerin kuresel dlcekte dusunebilme,
farkli kulturlere saygi duyma ve evrensel degerlere uyum
saglayabilme yeteneklerini gelistirmeyi hedefler. Bu

ilke, egitimin yalnizca yerel degil, ayni zamanda kuresel
duizeyde eftkili bireyler yetistirmesine vurgu yapar.

Cevap: C

Demokrasi egitimi, dgrencilerin demokratik bir toplumda
aktif yurttaslar olmalarini saglamayi amaglar. Okullarda
ogrenci meclislerinin kurulmasi, dgrencilerin demokratik
katilim bilinci kazanmalarina, sorumluluk Ustlenmelerine
ve liderlik becerilerini gelistirmelerine olanak tanir. Diger
secenekler, demokratik egitim anlayisina hizmet etmez.

Cevap: B

10.

Millilik ilkesi, Turk egitim sisteminde kulturel mirasin
korunmasini ve Turk milletinin birlik ve beraberligini
pekistirecek politikalarin uygulanmasini hedefler.

Bu kapsamda, dgrencilerin ulusal kultur degerlerini
benimsemeleri dbnemlidir. Diger secenekler, bu ilkeyle
celismektedir.

Cevap: C

Cagdaslik ilkesi, egitimin modern ve yenilik¢i yontemlerle
gerceklestiriimesini vurgular. Teknolojik aracglarin egitim
surecine dahil edilmesi, cagdaslik ilkesinin en dbnemli
uygulamalarindan biridir. Diger secenekler cagdashk
anlayisini yansitmamaktadir.

Cevap: B

Firsat esitligi ilkesi, bireylerin ekonomik ve sosyal
farkliliklarina bakilmaksizin esit egitim imkanlarina
erismesini saglar. Bu ilke, egitimde adaleti ve toplumsal
kalkinmayi desteklemektedir. Diger secenekler, bu
ilkenin temel hedeflerinden sapma gostermektedir.

Cevap: B

“Hayat Boyu Egitim” ilkesi, bireyin 6grenme surecinin
yalnizca okul yillaryla sinirl olmadigini ve yasamin her
asamasinda devam etmesi gerektigini ifade eder. Bu
ilke, bireylerin surekli kendini gelistirmesini ve degisen
toplumsal kosullara uyum saglamasini hedefler. Halk
egitim merkezleri ve mesleki gelisim programlari bu
ilkenin drneklerindendir.

Cevap: C

Planlilik ilkesi, Turk Milli Egitim Sistemi’nin temel
taslarindan biridir ve egitimin uilkenin sosyal, kulturel

ve ekonomik ihtiyaglarina gore organize edilmesini
ongorur. Bu ilke, egitimde verimliligi artirmayi ve hedef
odakli bir yapi olusturmayi amaglar. Planlilik, mufredat
hazirlanmasindan egitim kurumlarinin agiimasina kadar
tum surecleri kapsamaktadir.

Cevap: B
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Madde 24, din ve vicdan hurriyetini duzenlerken, egitim
ve dgretimde laiklik ilkesine vurgu yapar. Bu madde,
egitim kurumlarinda higbir sekilde dini egitime zorlamayi
engelleyen temel anayasal dayanaklardan biridir.

Cevap: C

“Genellik ve esitlik” ilkesi, egitim hizmetlerinin herkes
icin erisilebilir olmasini ve firsat esitligi saglanmasini
ifade eder. Bu ilke, toplumsal cinsiyet, dil, din, irk gibi
ayrimlara karsi egitimde esitlik saglamayi hedefler.

Cevap: B

1739 Sayil Kanun’da egitim ilkeleri arasinda ekonomik
buyime dogrudan bir ilke olarak yer almaz. Ancak
egitimin bireysel ve toplumsal kalkinmaya katkida
bulunmasi temel amaclardan biridir.

Cevap: D

222 Sayih llkdgretim ve Egitim Kanunu, ilkdgretim
duzeyindeki kurumlarin agiimasini, yonetilmesini ve
finansmanini duzenler. Ayni zamanda ilkogretimin
zorunlu ve Ucretsiz olmasini saglar.

Cevap: B

Madde 10, “kanun dniunde esitlik” ilkesini vurgular.

Bu maddeye gore, devlet ekonomik ve sosyal olarak
dezavantajh bireyler icin 6zel dnlemler alarak egitimde
firsat esitligini saglar.

Cevap: C

Laiklik ilkesi, egitimde bilimsel dogrulara ve tarafsizliga
dayanir. Ancak Turkiye’de Din Kulturu ve Ahlak Bilgisi
dersi Anayasa’ya gore zorunlu dersler arasinda yer ahr
ve laiklik ilkesiyle bir denge gbzetilir.

Cevap: C

2547 Sayili Kanun, yuksekogretim sisteminin genel
cercevesini olusturur. Universitelerin kurulmasi,
akademik programlarin duzenlenmesi ve yonetim
esaslari bu kanun kapsaminda yer alir.

Cevap: C

10.

Ozel egitim gereksinimi olan bireylerin egitim sureclerine
erisimini kolaylastirmak ve desteklemek amaciyla
Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi hazirlanmigtir. Bu
yonetmelik, bireysel egitim planlarinin hazirlanmasini ve
ozel egitim okullarinin isleyisini duzenler.

Cevap: A

Anayasa’nin 42. maddesi, ilkogretimin tum vatandaglar
icin zorunlu ve devlet okullarinda ucretsiz olmasini sart
kosar. Bu, egitim hakkinin temel bir insan hakki olarak
taninmasini ifade eder.

Cevap: C

Planlilik ilkesi, Milli Egitim Temel Kanunu’nun temel
ilkelerinden biridir. Egitim sisteminin Ulkenin ihtiyaglari
dogrultusunda duzenli bir sekilde gelistiriimesini ve
uygulanmasini ifade eder. Bu ilke, egitim politikalarinin
surdurulebilirligi agisindan kritik bneme sahiptir.

Cevap: C
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TURK MILLI EGITIM SISTEMI

Yaygin egitim, bireylerin mesleki, sosyal ve kisisel
gelisimlerini desteklemek i¢in okul sistemine bagl
olmadan sunulan egitim faaliyetlerini ifade eder. Halk
egitim merkezleri ve mesleki kurslar bu kategoriye
ornekiir.

Cevap: B

MillT Egitim Temel Kanunu’nda ekonomik kalkinma
dogrudan bir ilke olarak belirtiimemistir. Ancak, egitim
sisteminin ekonomik kalkinmaya dolayli katki sagladigi
vurgulanir.

Cevap: D

Anayasa’nin 42. maddesi, ilkogretimin tum vatandaslar
icin zorunlu ve Ucretsiz olmasini sart kosar. Bu, egitim
hakkinin temel bir insan hakki olarak guvence altina
alinmasini saglar.

Cevap: C

Turk MillT Egitim Sistemi, Milli Egitim Bakanlhigi (MEB)
tarafindan merkeziyetci bir sekilde organize edilir ve
yonetilir.

Cevap: B

“Genellik ve Esitlik” ilkesi, egitimde sosyal ve ekonomik
ayrim yapiimamasini ve tum bireylerin esit firsatlara
sahip olmasini ifade eder.

Cevap: A

Bu yonetmelik, okul dncesi ve ilkdgretim duzeyindeki
kurumlarin kurulus, isleyis ve dgretim sureglerini
duzenler.

Cevap: C

Sureklilik ilkesi, egitimin bireyin yasam boyu devam
eden bir stire¢ oldugunu ifade eder ve bireylerin degisen
kosullara uyum saglamasi icin 6grenmeye devam etmesi
gerektigini vurgular.

Cevap: B

10.

Anayasa’nin 42. maddesi, egitimi temel bir hak olarak
tanimlayarak devletin egitimle ilgili sorumluluklarini
belirler.

Cevap: B

Kanun, egitim sisteminin amaglari arasinda ucretsiz
yuksekogretimi belirtmez. Ancak zorunlu egitim hakkini
vurgular.

Cevap: D

Turk Milli Egitim Sistemi’nin temel ¢ergevesi, 1739
Sayih Milli Egitim Temel Kanunu ile gizilmistir. Bu kanun,
egitimin amaglarini, ilkelerini ve kademelerini duzenler.

Cevap: A
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Egitimi bireysellestiriimis, kapsayici ve etkili bir hale
getirmek Ag¢iklama: Egitim teknolojileri, egitimi daha
bireysellestiriimis ve kapsayici hale getirerek dgrencilerin
bilgiye erisimini kolaylastirir, 6grenme sureclerini
zenginlestirir ve daha etkili 8grenme ortamlari sunar.

Cevap: C

Etkilesimli tahtalar, gorsel materyaller ve dijital iceriklerle
derslerin interaktif hale getiriimesine olanak tanir. Bu da
ogrencilerin derse katilmini ve motivasyonunu artirir.

Cevap: B

FATIH Projesi kapsaminda dagitilan tabletler,
ogrencilerin Egitim Bilisim Agi (EBA) gibi platformlardan
dijital iceriklere ve ders materyallerine hizli ve kolay bir
sekilde erismesini amaglar.

Cevap: B

TRT EBATYV, internet erisimi olmayan dgrencilerin
uzaktan egitim surecine katihmini desteklemek amaciyla
ders iceriklerini televizyon kanallari lizerinden sunar.

Cevap: A

EBA, dgrencilerin kendi hizlarina uygun sekilde
ogrenmelerine olanak taniyan ders materyalleri, videolar
ve sinav hazirlik igerikleri sunar.

Cevap: B

FATIH Projesi, teknolojik araclara erisimde dezavantaj
olan bolgelerde firsat esitligi saglayarak 6grencilerin ve
ogretmenlerin bu araglardan faydalanmasini hedefler.

Cevap: B

Uzaktan egitim, teknolojik altyapiya erigimin sinirli
oldugu bbdlgelerde dgrenciler arasinda firsat esitsizligine
yol acabilir.

Cevap: C

10.

Google Classroom gibi dijital platformlar, dgretmenlerin
ogrencilere bdev gondermesine, degerlendirme
yapmasina ve dgrencilerle iletisim kurmasina olanak
tanir.

Cevap: C

Fiziksel ders kitaplari, geleneksel egitim yontemleri
arasinda yer alir ve dijital egitim araclarina bir érnek
degildir.

Cevap: D

Oyunlastinimis dijital araglar, dgrencilerin
motivasyonunu artirarak ®grenme sureglerini daha
eglenceli ve etkili hale getirir.

Cevap: B

33‘




TEST

34

TURK MiLLi EGiTiM SiSTEMINDE KARSILASILAN SORUNLAR VE COZUMLERI

Tasimali egitim sistemi, kirsal bblgelerde okul
bulunmayan dgrencilerin egitime erigsimini saglamak igin
hayata gecirilmig bir projedir ve firsat esitligini artirmada
dnemli bir ¢ozum olarak one cikar.

Cevap: C

Mesleki egitim kurumlari, uygulamali egitim odaklidir ve
ogrencilerin beceri gelistirmelerini saglayarak nitelikli
insan gucunt artirir. Bu, egitimde nitelik sorununu
¢ozmede etkili bir yaklagimdir.

Cevap: B

Rehberlik ve psikolojik danigsmanlik, égrencilerin
duygusal, sosyal ve davranigsal sorunlarini cbzmede
etkili bir rol oynar ve zorbalik gibi sorunlarin énuine
gecilmesine katki saglar.

Cevap: C

Maas artisi, lojman destegi gibi tesvikler, dezavantajh
bolgelerde dbgretmen acigini kapatmak ve d6gretmenlerin
uzun sureli hizmet vermesini saglamak icin etkili bir
¢ozumdur.

Cevap: B

Egitim reformlarinin basariya ulasabilmesi icin bolgesel
ve yerel ihtiyaclar dikkate alinmali ve uygulama surecleri
bu gerekliliklere gore duzenlenmelidir.

Cevap: C

Kirsal bolgelerde egitime erisim sorunlarini ¢dbzmek igin
okul ingsasi ve mevcut okullarin altyapisinin iyilestiriimesi
gereklidir.

Cevap: C

Internet altyapisinin tum okullara ulastiriimasi, FATIH
Projesi’nin etkinligini artirarak egitimde firsat esitligini
saglamada dnemli bir adim olacaktir.

Cevap: B

10.

Aile egitimi programlari ve seminerler, velilerin egitim
surecine aktif katilimini tesvik ederek okul-aile ig birligini
artirir.

Cevap: B

Sik yapilan reformlar, egitimde istikrari bozarak
Ogretmen ve dgrencilerin adaptasyonunu zorlastirir, bu
da reformlarin bagari oranini dugurur.

Cevap: C

Engelli bireylerin egitime erisimini saglamak icin okullarin
fiziksel altyapilari iyilestirilmeli ve 6zel egitim hizmetleri
artirlmahdir. Bu, esitlikgi bir egitim anlayisini destekler.

Cevap: B
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2012 yilinda yururluge giren 4+4+4 sistemi, egitimi
kademeli hale getirerek zorunlu egitimi 12 yila gikarmis,
ilkokul, ortaokul ve lise kademelerini bagimsiz hale
getirmistir.

Cevap: C

Kanun, 6gretmenlerin 6zluk haklarini iyilestirmeyi,
mesleki gelisim sureclerini desteklemeyi ve uzman
ogretmenlik ile basogretmenlik gibi yeni kariyer
basamaklari olusturmayi hedeflemistir.

Cevap: B

PISA, dgrencilerin okuma, matematik ve fen
alanlarindaki yeterliliklerini degerlendirirken, TIMSS
matematik ve fen egitimi odaklidir. Turkiye, bu
programlar araciligiyla egitim politikalarini uluslararasi
standartlara uyumlu hale getirmektedir.

Cevap: B

FATIH Projesi, siniflara etkilesimli tahtalar yerlestiriimesi,
ogrencilere tablet dagitiimasi ve dijital iceriklerin EBA
Uzerinden erisime sunulmasini hedeflemistir.

Cevap: B

Erasmus+ programi, dgrenci ve dgretmen degisim
programlariyla uluslararasi deneyim firsati sunarak
egitimde kuresellesmeyi desteklemektedir.

Cevap: C

Egitimde surdurulebilirlik, gevre bilincini artiracak ve
surdurulebilir kalkinmayi destekleyecek mufredatlarla
desteklenmelidir.

Cevap: A

Hibrit egitim modeli, 6grencilere hem yuz ylize hem de
dijital platformlardan 6grenme imkani saglayarak esnek
ve erigilebilir bir 8grenme ortami sunar.

Cevap: C

10.

Cift diploma programlari, d6grencilerin uluslararasi
standartlarda egitim almasini ve kuresel is gucu
piyasasina uyum saglamasini destekler.

Cevap: B

Dijitallesme, dgrencilerin bilgiye daha hizli erismesini
ve bireysel bgrenme ihtiyaglarina gore egitim almasini
saglar.

Cevap: C

21. yuzyil becerileri, 6grencilerin gelecegin is dunyasina
uyum saglamasi igin elestirel dustinme, problem

¢ozme ve dijital okuryazarhk gibi yetkinlikler gelistirmeyi
hedefler.

Cevap: B
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Firsat esitligi, kirsal ve dezavantajli bdlgelerde yasayan
ogrencilerin egitim imkanlarina erigimini artirmayi ve
herkes icin esit kosullar saglamayi hedefler.

STEM egitimi, d6grencilerin fen, teknoloji, muhendislik
ve matematik alanlarinda yaratici problem ¢dzme
becerilerini artirmayi hedefleyen bir yaklagimdir.

Degerler egitimi, 6grencilerin milli kimlik ve ahlaki
degerlere sahip olmalarini, bu degerleri koruyarak
topluma faydah bireyler olmalarini amaglar.

Turkiye Yuzyil Maarif Modeli’'nde dgretmen-dgrenci
iliskisi samimiyet ve rehberlik temeline dayanir. Bu iligki,
bireylerin hem akademik hem de kisisel gelisimlerini
destekler.

KPSS’de, Turkiye Yuzyili Maarif Modeli’nin egitim
politikalar, degerler egitimi, dijitallesme ve reform
sureclerindeki etkisi vurgulanabilir.

Uzaktan egitim, 6grencilere esnek 6grenme imkani
sunarak cografi ve ekonomik engelleri azaltir.

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, mesleki egitim yoluyla
sanayi ve teknoloji alanlarinda nitelikli is guct
yetistirmeyi hedeflemektedir.

TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI

Cevap: B

bireyler yetistirmeyi hedefler.

Cevap: B

Cevap: B

Cevap: B

Cevap: C

Cevap: A

Cevap: B

Cevap: B

o0grenme sureclerini destekleme imkani sunar.

Turkiye Yuzyil Maarif Modeli, hem milli degerleri koruma | 9. Dijitallesme, d@rencilere bilgiye hizl erisim ve bireysel
hem de kuresel standartlara uyum saglama amaci
tasir. Bu model, yerel ve evrensel degerleri bir arada
barindinr.

Cevap: C

10. Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, milli kimlik bilincini
koruyarak modern pedagojik yaklasimlari benimseyen

Cevap: C
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Turkiye Yuzyilh Maarif Modeli, bireylerin milli kimligini
korurken evrensel deg@erlerle kuresel dunyaya uyum
saglayabilmelerini hedefler.

Cevap: C

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, Turk-Islam medeniyetinin
ahlaki, bilimsel ve kulturel birikimini modern
yaklasimlarla birlestirerek egitimde bir medeniyet
tasavvuru olusturur.

Cevap: C

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, farkli kulturlere saygi
temelinde bireylerin hem kendi kulturel kimliklerini hem
de toplumsal barigi koruyacak bir anlayis gelistirmelerini
hedefler.

Cevap: C

1924 yilinda ¢ikarilan Tevhid-i Tedrisat Kanunu, egitimde
birligi saglayarak modern egitim sisteminin temelini
olusturmus ve Turkiye Yuzyili Maarif Modeli'ne tarihsel
bir zemin hazirlamistir.

Cevap: C

Turkiye Yuzyilh Maarif Modeli, 6grenci merkezli yaklagimi
benimseyerek bireysel farkhlklari dikkate alan egitim
ortamlari olusturmayi hedefler.

Cevap: C

Model, mesleki egitim ve stratejik insan kaynagi
planlamasiyla ekonomik kalkinmayi desteklemeyi
hedefler.

Cevap: C

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, bireylerin topluma faydal,
ahlaki degerlere sahip bireyler olarak yetismesini
amaglar.

Cevap: C

10.

Egitim politikalarinin toplumsal beklentilere uygun hale
getirilmesi, toplumun ihtiyacglarina yanit verebilecek bir
egitim sistemi olugturur.

Cevap: C

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, mesleki egitimi sanayi ve
teknoloji alanlarinda ihtiya¢ duyulan nitelikli is guctini
yetistirmek icin stratejik bir ara¢ olarak gormektedir.

Cevap: B

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, egitimde uluslararasi
standartlara uyum saglarken Turkiye’nin dzgun kulturel
kimligini korumayi hedefler.

Cevap: B
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TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELININ GENEL YAPISI

Turkiye Yuzyilh Maarif Modeli’'nde okul dncesi egitimin
temel amaci, ¢cocuklarin zihinsel, sosyal ve duygusal
gelisimlerini desteklemek ve ilkokula hazirlanmalarini
saglamaktir.

Cevap: B

Model, sanayi ve teknolojik alanlarda ihtiya¢ duyulan
nitelikli is gicunu yetistirmek amaciyla mesleki egitimi
guclendirmeyi hedefler.

Cevap: B

Model, uzaktan egitim altyapilarini hibrit egitim
modelleriyle destekleyerek dgrencilere esnek ve yenilikgi
odgrenme firsatlari sunmayi amaclar.

Cevap: C

FATIH Projesi’'nin altyapisi gelistirilerek yapay zeka,
artirlimisg gergeklik gibi teknolojilerin egitim sureclerine
entegrasyonu saglanmaktadir.

Cevap: B

7354 Sayil Ogretmenlik Meslek Kanunu, dgretmenlerin
kariyer yolculugunu dgretmen, uzman dgretmen ve
basdgretmen basamaklarina ayirarak yapilandirmistir.

Cevap: B

Degerlendirme sureclerinde dgrencilerin bilgi duzeyinin
yani sira beceri, deger ve tutum gelisimleri de dikkate
alinmaktadir.

Cevap: C

Model, milli degerlerin korunmasiyla birlikte kuresel
vatandaglik anlayisini ve evrensel standartlari
benimsemektedir.

Cevap: C

Yapay zeka, bireysel 6grenme ihtiyaglarini desteklemek
ve dgrencilerin gelisim sureclerine gore dzellestiriimis
icerikler sunmak icin kullaniimaktadir.

Cevap: C

10.

Cift diploma programlari ve uluslararasi is birlikleri,
yuksekodgretimde kuresel rekabet glucunu artirmak igin
tesvik edilmektedir.

Cevap: B

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, bireylerin yasam boyu
ogrenmesini desteklemek igin halk egitim merkezlerini
ve cevrim ic¢i egitim araclarini etkin bir sekilde kullanmayi
hedeflemektedir.

Cevap: B
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Model, bolgesel farkliliklarin azaltilmasini saglamak igin
dezavantajl bolgelerde okul altyapilarinin gelistiriimesini
ve egitim materyallerinin erigilebilirligini artirmayi
hedefler.

Cevap: A

Model, bzellikle STEM (Fen, Teknoloji, Muhendislik

ve Matematik) alanlarinda kiz ¢ocuklarinin katilimini
artirmay ve toplumsal farkindalik kampanyalariyla kiz
cocuklarinin egitimine devam etme oranini yukseltmeyi
amaglar.

Cevap: B

Model, sanayi ve dijital donusume uyum saglamak
amaclyla mesleki egitimde teknoloji ve endustriye
odaklanan yeni bolumlerin olusturulmasini hedefler.

Cevap: A

Model, is gucl piyasasina yonelik dgrenci yetistirmek
icin is dunyasiyla mesleki egitim kurumlari arasinda etkili
is birliginin gelistiriimesini hedeflemektedir.

Cevap: B

Model, kuulturel mirasin korunmasini saglamak igin egitim
mufredatinda Turk-Islam medeniyetine yonelik iceriklere
agirlik verir ve kulturel zenginliklerin 6grencilerle
paylasiimasini hedefler.

Cevap: B

Spor egitimi, bireysel yeteneklerin kesfediimesi ve
uluslararasi duzeyde basarili sporcular yetistiriimesi
amaciyla gelistirilir.

Cevap: B

Model, yuksekogretimde uluslararasilasmayi artirmak
icin burs programlari ve yabanci 6grencilere yonelik
destek mekanizmalari geligtirir.

Cevap: B

10.

TEST
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Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, meslek liselerinde
uygulamali egitime agirlik vererek, dgrencilerin sektor

tecrubesi kazanmasini amagclar.

Cevap: A

Model, kiz ¢ocuklarinin egitimine devam etmesini
tesvik etmek icin toplumsal farkindalik kampanyalari
diuizenlemeyi ve dzellikle kirsal bolgelerde aileleri

desteklemeyi amaglar.

Cevap: B

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, Universitelerin yerel ve
bolgesel kalkinma projelerine liderlik ederek ekonomik

kalkinmaya katki sunmasini hedefler.

Cevap: B

39‘
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TURK MiLLi EGITIM SISTEMINDE KARSILASILAN SORUNLAR VE COZUM ONERILERI

Firsat esitligi saglamak icin kirsal ve dezavantajli
bolgelerde okul altyapilarinin iyilestiriimesi ve erigimin
artinlmasi temel bir ¢ozum onerisidir.

Cevap: B

Egitimde kaliteyi artirmak icin ders materyalleri
daha bilimsel, tarafsiz ve ¢cagdas bir yaklagimla
hazirlanmalidir.

Cevap: B

Akran zorbaligini ®nlemek i¢in bilinglendirme ¢alismalari
ve rehberlik hizmetlerinin artirilmasi gereklidir.

Cevap: B

Ogretmen acigini kapatmak icin kirsal bolgelerde gorev
yapan dgretmenlere maas artigi, lojman destegi ve 6zluk
haklarinda iyilestirmeler yapilmasi tesvik edici bir ¢ozum
Onerisidir.

Cevap: A

Egitim reformlarinin basarili olabilmesi igin
uygulama surreclerinin etkili bir sekilde izlenmesi ve
degerlendiriimesi gereklidir.

Cevap: A

Egitimde beceri odakli yaklagimi gelistirmek igin
laboratuvar, proje tabanli ve mesleki egitimlerin
artirilmasi onemlidir.

Cevap: B

Okul-aile is birligini artirmak icin duzenli bilgilendirme
toplantilari ve velilerin surece katilimini saglayacak
seminerler duzenlenmesi dnemlidir.

Cevap: B

Ogretmenlerin mesleki yeterliliklerinin artiriimasi icin staj
sureclerinde uygulamali egitimlere ve meslek ici gelisim
programlarina agirlik verilmelidir.

Cevap: A

10.

Sik reform yapilmasi, egitimde istikrarin saglanmasini
zorlagtirarak d6gretmenlerin ve dgrencilerin adaptasyon
sureclerini olumsuz etkiler.

Cevap: A

Gogmen gocuklarin egitim sistemine daha hizl entegre
olabilmeleri icin Turkgce dgrenim destegi ve uyum
programlari gelistiriimesi dnemlidir.

Cevap: A
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Turkiye Yuzyil Maarif Modeli, LGS’yi yalnizca bilgi
odlcen bir sinav olmaktan ¢ikararak, elestirel dusunme
ve problem ¢bzme becerilerini dbne ¢ikaran bir yapiya
donusturmeyi hedeflemektedir.

Cevap: C

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, YKS'yi dgrencilerin ilgi ve
yeteneklerini dikkate alarak bireysellestirilmis bir sinav
sistemine donusturmeyi amaclamaktadir.

Cevap: C

KPSS’nin Turkiye Yuzyili perspektifindeki donusumu,
seffaflik, objektiflik ve beceriye dayali degerlendirmeleri
onceliklendirmeyi hedefler.

Cevap: C

Portfolyo degerlendirme, dgrencilerin yil boyunca
yaptigi calismalari bir araya getirerek kapsamli bir
degerlendirme yapmayi saglar.

Cevap: B

Geri bildirim, dgrencilerin 8grenme sureclerini
gelistirmelerine ve eksik yonlerini fark etmelerine olanak
tanir.

Cevap: C

MEBBIS, dgretmen, dgrenci ve okul verilerini duzenli
olarak kaydederek veri temelli karar alma sureclerinde
kullanilir.

Cevap: B

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, dijital platformlar ve
bireysel gelisim dosyalarini kullanarak d6grencilerin
akademik sureclerini daha yakindan takip etmeyi
hedeflemektedir.

Cevap: B

Veri temelli yonetim, egitim politikalarinin daha etkili ve
ihtiyaclara uygun bir sekilde gelistiriimesine olanak tanir.

Cevap: B

10.

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli’'nde merkezi sinavlar,
elestirel dusunme ve problem ¢dzme becerilerini
onceliklendiren bir yapiya donusturuimektedir.

Cevap: C

Yapay zeka, dgrencilerin bireysel 6grenme sureglerine
uyumlu icerikler sunarak daha etkili bir egitim deneyimi
saglar.

Cevap: B

]
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TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELININ EGITIM POLITIKALARI

Turkiye Yuzyih Maarif Modeli, mufredat yenilikleri
kapsaminda STEM, yapay zeka, dijital okuryazarlik gibi
c¢agin gerekliliklerine uygun icerikleri mufredata dahil
etmeyi hedeflemektedir.

Cevap: B

Turkiye Yuzyilh Maarif Modeli, uluslararasi is birliklerini
artirarak egitimde kuresel standartlarla uyumu ve
Turkiye’nin rekabet gucunu artirmayi hedeflemektedir.

Cevap: B

OECD ile yapilan is birligi, Turkiye’nin PISA

gibi degerlendirme programlarina katilimini
artirarak egitimdeki performansini kiresel dicekte
degerlendirmesini saglamaktadir.

Cevap: B

Modelin temel amaci, bireylerin demokratik degerlere
sahip ¢ikmasini ve insan haklarina saygili bireyler olarak
yetismesini saglamaktir.

Cevap: B
Cevre egitimi kapsaminda, 6grencilerin iklim
degisikligiyle mucadele bilinci kazanmasi ve
surdurulebilir yagsam tarzlarini benimsemesi
hedeflenmektedir.

Cevap: B

Cevre bilincini artirmak icin, aga¢ dikme etkinlikleri ve
geri donusum projeleri gibi uygulamali ¢evre egitim
programlari duzenlenmektedir.

Cevap: B

UNESCO’nun egitim hedefleri arasinda, kulturel mirasin
korunmasi ve egitimin kapsayici hale getiriimesi dnemli
bir yer tutmaktadir.

Cevap: B

10.

Egitim, bireylerin gevreye duyarli ve sosyal sorumluluk
bilincine sahip bireyler olarak yetismelerine katki

saglamayi hedefler.

Cevap: B

Mufredat yenilikleri, yerel degerlerin korunmasi ile
kuresel standartlarla uyumlu bir yapi olusturmayi

hedefler.

Cevap: B

FATIH Projesi, yapay zeka ve artinimis gerceklik
araclarinin entegrasyonu ile daha ileri bir seviyeye

taginacaktir.

Cevap: B
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Model, egitimde firsat esitligini artirmak icin
dezavantajl gruplara yonelik dzel politikalar gelistirmeyi
amaclamaktadir.

Cevap: B

Altyapi ve insan kaynag eksiklikleri, egitim politikalarinin
farkli bdlgelerde uygulanmasini zorlastiran baslica
sorunlardir.

Cevap: B

Merkezi sinav odakli yapi, dégrencilerin bireysel
yeteneklerini gelistirme olanaklarini sinirlandirmaktadir.

Cevap: B

FATIH Projesi ve EBA, Turkiye Yuzyili Maarif Modeli’'nde
dijitallesme hedeflerinin temel araclaridir.

Cevap: A

Portfolyo degerlendirme ve proje tabanli gorevler,
ogrencilerin sadece bilgi duzeylerini degil; becerilerini ve
degerlerini de dlgmek icin dnerilmektedir.

Cevap: B

Finlandiya’nin dégrenci merkezli ve sinavsiz egitim
modeli, bireysel yetenekleri gelistirmeye yonelik
yaklasimiyla Turkiye icin dnemli bir karsilastirma
ornegidir.

Cevap: B

Kirsal bolgelerde internet altyapisinin zayif olmasi, dijital
egitim araglarina erigsimi sinirlayan dnemli bir faktordur.

Cevap: B

Almanya’nin mesleki egitim modeli, ¢iraklik sistemine ve
is glicu piyasasina uyum saglamasi nedeniyle Turkiye
Yuzyili Maarif Modeli icin ®nemli bir ilham kaynagidir.

Cevap: B

10.

Ogretmenlerin yeni pedagojik yaklasimlar ve teknoloji
kullanimi konusunda yeterliliklerini artirmak igin surekli
mesleki gelisim programlari duzenlenmelidir.

Cevap: B

Cevre egitimi, dgrencilerin gevre bilinci ve ekolojik
farkindalik kazanmalarini desteklemek icin modelin
onemli bir parcasidir.

Cevap: B

y
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KPSS HAZIRLIK iCIN TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI UZERINE

Turkiye Yuzyih Maarif Modeli, kirsal bolgelerde egitime
erisimi artirmak icin mobil anaokullari ve altyapi
gelistirme projelerini hayata gecirmigtir.

Cevap: B

Turkiye Yuzyil Maarif Modeli, LGS’nin bilgi dlcumunden
ziyade dg@rencilerin analitik becerilerini degerlendiren bir
sisteme donusmesini hedeflemektedir.

Cevap: C

FATIH Projesi, dijital araglar ve platformlarla egitimi
destekleyerek erisimi daha kapsayici hale getirmeyi
amaclamaktadir.

Cevap: C

Turkiye Yuzyili Maarif Modeli, milli ve evrensel
degerleri dengeli bir sekilde sunarak bireylerin kresel
standartlarla uyumlu bireyler olmalarini hedefler.

Cevap: C

Turkiye Yuzyilh Maarif Modeli, mesleki egitimde sanayi
4.0, dijitallesme ve teknoloji odakl mufredatlarin
gelistiriimesini hedeflemektedir.

Cevap: C

Konu kapsamli
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Turkiye Yuzyil Maarif Modeli, kirsal bdlgelerde egitime
erisimi artirmak icin mobil anaokullari projelerini
geligtirmistir.

Cevap: B

Model, dgrencilerin bilgi duzeyinin yani sira dusunme ve
problem ¢cdzme yeteneklerini 6n plana ¢ikaran bir YKS
yapisini hedeflemektedir.

Cevap: B

FATIH Projesi, etkilesimli tahtalar ve dijital iceriklerle
egitimin daha erisilebilir ve kapsayici hale gelmesini
amaclamaktadir.

Cevap: B

Degerler egitimi, milli kimlik bilincinin guglendiriimesiyle
birlikte evrensel degerlere uyum saglanmasini hedefler.

Cevap: C

Model, mesleki egitimde sanayi 4.0, dijitallesme ve
teknoloji odakl yaklagimlari 6n plana ¢ikarir.

Cevap: B

Model, 6grencilerin becerilerini ve suregteki gelisimlerini
Olcen proje ve portfolyo degerlendirme yontemlerini
benimsemektedir.

Cevap: B

Turkiye, PISA ve UNESCO’nun surdurulebilir kalkinma
hedefleri dogrultusunda egitim politikalarini uluslararasi
standartlara uyumlu hale getirmeye calismaktadir.

Cevap: C

Cevre egitimi, 6grencilerin dogrudan katilimiyla
uygulamali projeler tzerinden ele alinmaktadir.

Cevap: B

10.

Model, 6gretmenlerin dijital beceriler ve yeni
pedagojik yaklagimlar konusunda surekli gelisimini
desteklemektedir.

Cevap: C

Model, cevre bilinci ve yenilenebilir enerji gibi
surdurulebilir kalkinma hedeflerini egitim sureclerine
entegre etmektedir.

Cevap: A

g
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Kanun, egitimin milli, cagdas, bilime dayali ve firsat
esitligi saglayan bir yapida olmasini amaglamigtir. Bu
ilkeler, Turkiye Yuzyili Maarif Modeli’nin temel yapi
taslarini olusturur.

Cevap: B

Kanun, dgretmenlerin kariyer gelisimlerini desteklemek
amaciyla d6gretmen, uzman dgretmen ve basogretmen
basamaklarini tanimlamaktadir.

Cevap: D

Tevhid-i Tedrisat Kanunu, egitimde birlik saglayarak laik
ve modern bir egitim sisteminin temelini olusturmustur.

Cevap: B

Yonetmelik, FATIH Projesi gibi uygulamalarla
dijital egitim araglarinin kullanimini artirmay!i ve
yayginlastirmayi hedefler.

Cevap: B

FATIH Projesi, teknoloji odakli egitim materyallerinin
yayginlastiriimasi ve dijitallesmenin egitimde etkili bir
sekilde kullaniimasini hedefler.

Cevap: A

1997°de yururluge giren bu reform, egitimin zorunlu
olarak 8 yil kesintisiz sekilde devam etmesini
amagclamistir.

Cevap: B

Koy Enstituleri, kirsal bolgelerde 6gretmen yetistirerek
bolgesel kalkinmayi desteklemeyi hedeflemistir.

Cevap: A

Surdurulebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda gevre
egitimi ve ekolojik bilincin artiriimasi Turkiye Yuzyil
Modeli’nin dnemli bir parcasidir.

Cevap: A

9. 4+4+4 sistemi, zorunlu egitimi 12 yila ¢ikararak kademeli
bir yapiya gecisi saglamigtir.

Cevap: A

10. Performans degerlendirme sistemi, ogretmenlerin
mesleki gelisimlerini ve dgretim etkinliklerini dikkate alir.

Cevap: B
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Etik, dogru ve yanhs davranislar felsefi bir bakis agisiyla
degerlendiren bir disiplindir ve bireylerin ahlaki karar
alma suregclerini ele alir.

Cevap: B

Ahlak, toplumun degerlerini ve kurallarini ifade ederken;
etik, bu deger ve kurallari elestirel ve felsefi bir bakis
acisiyla inceler.

Cevap: C

Egitim, etik degerlerin bireylere kazandiriimasinda
temel araglardan biridir ve bireylerin topluma karsi
sorumluluklarini anlamalarina yardimci olur.

Cevap: B

Ogrencilere esit davranmak, dgretmen-odgrenci iliskisinde
guven ortaminin olugsmasina ve egitim surecinin daha
etkili bir sekilde yurutulmesine katki saglar.

Cevap: E

Egitimde seffaflik ilkesi, tum paydaslarin egitim
sureclerini anlamasini ve kararlarin acik bir sekilde ifade
edilmesini gerektirir.

Cevap: B

Ogretmenlerin dgrenciler arasinda ayrimcilik yapmasi,
egitimde etik sorunlarin baglica kaynaklarindan biridir.

Cevap: C

KPSS’de egitim etigi sorulari, etik ve ahlak arasindaki
farklar, etik degerlerin egitim sureclerine katkisi gibi
konulari igerebilir.

Cevap: A

Etik ilkeler, bgretmenlerin tum paydaslarla kurdugu
iliskilerde guven ve sayginin temelini olusturur.

Cevap: C

10.

Etik bir 6gretmen, tum dgrencilere esit davranarak
tarafsizlik ve adaleti saglamakla yukumludur.

Cevap: B

Egitimde adalet, esitlikten farkli olarak, her bireyin
ihtiyaclarina uygun destegin verilmesini ifade eder.

Cevap: B

7]
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EGITIM VE OGRETIMDE ETIK TEMELLERI

Aristoteles’e gore egitim, bireylerin erdemli bir yasam
surmeleri ve iyi bir insan olmalari igin bir aragtir. Bu
yaklagim, etik ve egitim arasindaki derin iliskiyi aciklar.

Cevap: C

Kant’a gore egitim, bireyin dzgurlugunu ve ahlaki
sorumluluk bilincini gelistirmelidir. Bu, etik degerlerin
bireylerde i¢sellestiriimesini saglar.

Cevap: A

Piaget’in heteronom ahlak evresinde ¢ocuklar, kurallari
mutlak dogru kabul eder ve cezadan kaginmak igin bu
kurallara siki sikiya uyar.

Cevap: B

Kohlberg’e gore post-konvansiyonel duzeyde birey,
evrensel ahlaki degerler dogrultusunda hareket eder ve
toplumsal kurallari sorgulama yetisine sahiptir.

Cevap: C

Egitim, etik ilkelerin bireylere aktariimasi yoluyla
toplumsal degerlerin korunmasina ve ahlaki normlarin
guiclenmesine katki saglar.

Cevap: C

Egitimde etik, toplumsal kulturel degerlerle uyumiu
olmali ve bireylerin hem kendi kulturlerine hem de
evrensel degerlere saygili bireyler olarak yetismesini
saglamalidir.

Cevap: B

Dewey, egitimin etik degerlerle bireylerin topluma
katkida bulunmasini saglamasi gerektigini vurgular. Bu
anlayis, demokratik bir toplum olusturmayi hedefler.

Cevap: B

Ogretmenlerin etik davraniglari, dgrencilere dogru model
olusturarak ahlaki gelisimlerini destekler.

Cevap: C

10.

Turkiye Yuzyilh Maarif Modeli, milli degerlerin
korunmasini ve evrensel etik ilkelerle uyumlu bir egitim
anlayisini benimsemektedir.

Cevap: C

Egitimin temel amaglarindan biri, bireylerin etik ve
ahlaki degerleri i¢sellestirerek toplumsal normlari
benimsemelerini saglamaktir.

Cevap: C
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Etik, bireysel kararlari ve davraniglari felsefi bir
perspektiften degerlendirirken, ahlak toplumsal normlara
dayanir.

Cevap: A

Seffaflik ilkesi, egitimde adalet ve objektifligi saglamanin
temel unsurlarindandir.

Cevap: B

Akademik durustluk, bireyin dzgun bir sekilde bilgi
Uretmesini ve etik kurallara uymasini gerektirir.

Cevap: A

Firsat esitligi, tum dgrencilerin esit egitim imkanlarina
sahip olmasini gerektirir.

Cevap: B

Tarafsizlik ilkesi, her dgrencinin potansiyelini gelistirmek
icin esit firsatlar sunmayi gerektirir.

Cevap: B

Sinif igi etik davranislar, topluluk duizenine katkida
bulunmay! ve is birligini icerir.

Cevap: C

Ogrenci gizliligi, bireyin dzel durumlarinin yalnizca
gereKli kisilerle paylasiimasini gerektirir.

Cevap: B

Veliler, cocuklarinin hem okul hem de okul digindaki
davraniglarini izlemeli ve desteklemelidir.

Cevap: C

Adalet ilkesi, kaynaklarin dgrencilerin ihtiyaglarina gore
dagitilmasini gerektirir.

Cevap: B

10.

1.

12.

13.

Egitim, yerel ve evrensel degerleri dengeli bir sekilde
sunarak etik bir yaklagsim benimsemelidir.

Cevap: C

Egitimde etik, tum dgrencilerin esit firsatlara erisimini
gerektirir. Kaynaklarin belirli bir grup lehine ayriimasi etik
ilkelere aykiridir.

Cevap: C

Etik ilkeler, guven ve adalet duygusunun temelini
olusturur ve egitim surecinin kalitesini artirir.

Cevap: C

Egitim, kulturel cesitliligi destekleyerek bireyler arasinda
hosgoruyu artirir ve etik degerlerin benimsenmesini
saglar.

Cevap: C

ol
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OGRETMENLIK MESLEGINDE ETIK

Ogretmenler tum dgrencilerin gelisiminden sorumludur.
Sadece basaril dgrencilerle ilgilenmek meslek etigine
aykiridir.

Cevap: D

Adalet ilkesini gbzetmemek, 6grencinin haklarini ihlal
etmek anlamina gelir ve d6gretmenlik meslek etigine
aykiridir.

Cevap: D

7354 Sayili Kanun, dgretmenlerin mesleki etik kurallari
ve kariyer gelisimi gibi konulari duzenler ancak dgrenci
disiplin suregleri baska duzenlemelerle ele alinir.

Cevap: C

Esit disiplin kurallari uygulamak adalet ilkesine dayanir
ve dgretmenin meslek etigine uygundur.

Cevap: B

Ogrencinin gizliligini koruma ve gerektiginde toplum
yararini gdozetme arasinda bir catisma etik ikilem
olusturur.

Cevap: A

Etik egitim programlari, 6gretmenlerin etik
farkindaliklarini artirmayi ve bu ilkeleri uygulamalarini
saglamayi amaglar.

Cevap: C

Belirli bir dgrenci grubuna ayricalik tanimak, tarafsizlik
ilkesini ihlal eder ve egitimde etik kurallara aykiridir.

Cevap: B

Profesyonellik, dgretmenlerin surekli gelisimini ve
bilgilerini guncel tutmasini gerektirir.

Cevap: B

Kanun, 6gretmenlerin kariyer gelisimini bu ¢ basamak
Uzerinden duizenlemektedir.

Cevap: C

10. Gizlilik, 6gretmenlerin dgrencilerle ilgili bilgileri sadece
gerekli durumlarda ve ilgili kisilerle paylasmasini
gerektirir.

Cevap: C
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Ogrencilere akademik basarilarina gore farkli muamele
yapmak tarafsizlik ilkesine aykiridir.

Cevap: B

Kopya cekmek, akademik durustluk ilkesine aykiri bir
davranistir.

Cevap: C

Egitim kurumlarina ait kaynaklarin kisisel amaglarla
kullanilmasi, maddi suistimal kapsamina girer.

Cevap: B

Velilere yanlis bilgi vermek, seffaflik ilkesini ihlal eder ve
ogretmen-veli iliskisine zarar verir.

Cevap: A

Etik ihlaller, 6grencilerin 6grenme sureclerini olumsuz
etkiler ve basarisizlik oranlarinin artmasina neden olur.

Cevap: B

Plagiarizm, akademik durustluk ilkesine aykir bir
davranistir.

Cevap: C

Etik kurullar, egitimde adaleti ve seffafligi saglamak
amaciyla etik ihlalleri izler ve degerlendirme sureclerini
yurutur.

Cevap: B

Yazil etik politikalar, calisanlarin etik davraniglara
uyumunu artirmayi ve ihlalleri dnlemeyi hedefler.

Cevap: C

9. Etik ihlaller, egitim kurumlarinin toplumdaki guvenilirligini
zedeleyerek itibar kaybina yol agar.

Cevap: B

10. Ayrimcilik yapmak, etik ihlallerden biridir ve bu nedenle
onlem degil ihlal kapsamina girer.

Cevap: C
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ETIK VE EGITIMDE YASAL DUZENLEMELER

MillT Egitim Temel Kanunu, laik bir egitim sistemini esas
alir. Dini kurallara baglilik, bu kanunun ilkeleri arasinda
yer almaz.

Cevap: D

Velilere yanlis bilgi vermek, 6gretmenin mesleki etik
ilkelerine aykiri bir davranistir.

Cevap: C

UNESCO, egitimde esitlik ilkesini, tum bireylerin egitim
sureclerinden esit sekilde faydalanmasi gerektigi olarak
tanimlar.

Cevap: B

OECD, egitimde hesap verebilirlik ve veri temelli karar
alma sureclerini destekler.

Cevap: B

Etik kurullar, egitim sureclerinde karsilasilan etik
sorunlari adaletli bir sekilde inceleyerek ¢cozum uretir.

Cevap: B

Disiplin sureclerinde etik kurallar, tarafsiz ve adaletli bir
yaklagsimi garanti eder.

Cevap: C

Etik kurallarin ihlali, 6grencilerin 6grenme sureglerini
olumsuz etkileyerek basarisizlik oranlarinin artmasina
neden olabilir.

Cevap: C

Sosyoekonomik durum temelinde ayrimcilik yapmak,
MillT Egitim Temel Kanunu’nun esitlik ve adalet ilkelerine
aykiridir.

Cevap: D

UNESCO, egitimde esitlik ve evrensel degerlerin
benimsenmesini temel alir.

Cevap: B

10. Disiplin sureclerinde etik kurallarin ihlali, kurumlarin
toplumdaki guvenilirligini olumsuz etkiler.

Cevap: B
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Dijital etik, 0zellikle egitim teknolojilerinin guvenli ve
dogru sekilde kullanilimasini amaglar.

Cevap: B

Ogrenci bilgilerinin gizliligi, dijital egitimde temel etik
ilkelerden biridir ve ihlali ciddi sonuclar dogurabilir.
Cevap: C

Ogretmenler, dgrencilerle ilgili 6zel bilgileri gizli tutmali
ve sosyal medyada paylagmamaldir.

Cevap: D

Veri guvenligi, egitimde etik ilkelerden biridir ve yetkisiz
kisilerin verilere erigiminin engellenmesi d6nemlidir.

Cevap: B

Yapay zeka destekli sistemlerin tarafsizlik ilkesine uygun
olmasi zorunludur; aksi durumda etik ihlal gerceklesir.

Cevap: C

Seffaflik, egitimde dogru ve acik bilgi paylasimi ile
saglanir.

Cevap: C

Egitimde etik kurallar, materyallerin erisilebilirligini
artirmayi destekler.

Cevap: B

8.

10.

Ogrenci notlari ve kisisel bilgilerinin gizli tutulmasi,
ogretmenin etik sorumluluklarindandir.

Cevap: A

Seffaflik, yapay zeka sistemlerinin nasil calistigini
aciklamakla saglanir.

Cevap: A

Dijital araglarin etik kullanimi, tum dgrencilerin esit
firsatlara sahip olmasini gerektirir.

Cevap: B

=]




TEST

53

EGITIM VE ETIK LIDERLIK

Hesap Verebilirlik
Cevap: B

Etik liderlik, okul kulturunu gelistirmenin bir aracidir.

Cevap: B
Hesap Verebilirlik

Cevap: A
Etik Liderlik

Cevap: B
Sorumluluk

Cevap: C

Degerler egitiminin okul kulturunun temel parcasi haline
getirilmesiyle

Cevap: C
Adalet

Cevap: E
Egitimde guven ortaminin olusmasi

Cevap: B

9. Toplumsal Sorumluluk
Cevap: D

10. Seffaflik ve Toplumsal Sorumluluk

Cevap: E
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Tarafsizlik, bgretmenlerin dgrenciler arasinda cinsiyet,
sosyoekonomik durum veya diger bireysel farkhhklar
temelinde ayrnim yapmamasini ifade eder. Ogretmenler,
her dgrenciyi esit kosullarda degerlendirerek tarafsiz
davranmaldir.

Cevap: B

Degerler egitimi, 6gretmenlerin dgrenciler icin etik ve
degerli davraniglar sergileyerek drnek olmasiyla en etkili
sekilde aktarilir. Ogrenciler, gbzlem yoluyla 6grenme
surecinde dgretmenlerin davraniglarindan etkilenirler.

Cevap: C

Uzaktan egitimde dgrencilerin performanslarinin
objektif ve adil bir sekilde degerlendirilmesi adalet
ilkesinin geregidir. Bu ilke, dgrencilerin degerlendirme
sureclerinde esit haklara sahip olmasini saglar.

Cevap: C

Degerler egitimi, pozitif bir yaklagimla dgrencilerin
etik degerleri i¢sellestirmesine odaklanir. Ceza verme
yontemi, etik veya degerlerin dgretilmesinde etkili bir
yontem degildir.

Cevap: D

Egitimde veri gizliligi, 6grencilerin kisisel bilgilerinin
saklanmasi ve yetkisiz kisilerle paylasiimamasini
ifade eder. Bu, etik bir sorumluluk olup, 6grencilerin
guvenligini saglamak icin dnemlidir.

Cevap: C

Ogrencilerin kigisel bilgilerinin gizli tutulmasi,
ogretmenlerin etik sorumluluklarindan biridir. Gizlilik
ilkesine uygun davranmak, dgrencilerin guvenini
kazanmak icin hayati bnem tagir.

Cevap: C

Etik kurullar, egitimde etik ihlalleri izler, raporlar ve adil
bir sekilde ¢ozum Uretir. Bu kurullar, egitim kurumlarinda
seffaflik ve gliven ortamini saglar.

Cevap: C

Akademik durustluk, bireyin calismalarinda dogru ve etik
davranis sergilemesini ifade eder. Kopya ¢ekmek, bu
ilkenin ihlali olup, etik olmayan bir davranigtir.

Cevap: C

Etik liderlik, okul kulturunuin etik degerler temelinde
sekillenmesini saglar. Adalet, durustluk ve seffaflik gibi
ilkeler, etik liderligin egitim kurumlarinda giiven ortamini
pekistirir.

Cevap: B
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TURK MILLI EGITIM MEVZUATI

Tevhid-i Tedrisat Kanunu, 1924 yilinda egitimi
birlestirmek ve laiklestirmek amaciyla gikariimistir. Tum
egitim kurumlari Milli Egitim Bakanhgi’na baglanmis,
medrese egitimi sona erdirilmistir.

Cevap: B

Aciklama: 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu’na gore
genellik ve esitlik ilkesi, her bireyin dil, din, 11k, cinsiyet
fark etmeksizin egitim hizmetlerinden esit sekilde
yararlanmasini ifade eder.

Cevap: B

1869 Maarif-i Umumiye Nizamnamesi, Tanzimat
Dodnemi’nde egitimin modernlesmesi amaciyla
cikanlmistir ve egitim sistemine duizen getiren ilk
kapsamli mevzuattir.

Cevap: B

Tevhid-i Tedrisat Kanunu ile egitimin laiklesmesi
saglanmis ve dini temelli egitim kurumlari kapatilarak
egitim devlet kontrolune alinmigtir.

Cevap: B

Laiklik ilkesi, egitimde bilimsel esaslarin temel alinmasini
ve din ile devlet islerinin birbirinden ayriimasini

ifade eder. Din dersleri ise anayasal ¢ercevede
duzenlenmigtir.

Cevap: B

7354 Sayili Kanun, 6gretmenlik mesleginin kariyer
basamaklari, 6zluk haklari ve mesleki gelisim alanlarina
yonelik duzenlemeleri igerir. Merkezi sinavlar bu
kanunun kapsamina girmez.

Cevap: C

Planllik ilkesi, egitim faaliyetlerinin toplumun ve
bireylerin ihtiyaclarina gore belirlenmesini ve uzun vadeli
planlamalar yapiimasini ifade eder.

Cevap: B

10.

Yuksekodgretim kurumlarinin butgeleri, YOK ve ilgili
bakanliklar tarafindan belirlenir. Milli Egitim Bakanligi,
yuksekodgretim digindaki tum egitim kademelerinde

planlama ve denetim yapar.

Cevap: C

Maarif-i Umumiye Nizamnamesi, modern egitim
sisteminin temellerini atmis ve egitim kademelerinin

hiyerarsik yapisini duzenlemisgtir.

Cevap: C

Bireysellik ilkesi, 6grencilerin farkli dgrenme hizlari,
ilgi alanlar ve yeteneklerinin dikkate alinarak egitim

sureclerinin duzenlen

Cevap: B
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Anayasa’nin 42. maddesine gore egitim ve dgretim hakki
yalnizca kanunla sinirlanabilir. Diger segenekler bu hakki
sinirlandirma yetkisine sahip degildir.

Cevap: D

Anayasa’nin 58. maddesi, devletin genclerin fiziksel
ve ahlaki gelisimlerini korumasi i¢in gerekli dnlemleri
almasini zorunlu kilar.

Cevap: B

Anayasa’ya gore egitim, laik esaslara dayanir ve Ataturk
ilke ve inkilaplari dogrultusunda gerceklestirilir. Ancak
egitim, Ucretli degil, temel hak olarak ucretsizdir.

Cevap: C

Anayasa’nin 130 ve 131. maddelerine gore
yuksekdgretim kurumlari bilimsel dzerklige sahiptir
ve duzenlenmesinden Yuksekdgretim Kurulu (YOK)
sorumludur.

Cevap: B

Laiklik, egitim ve dgretimin bilimsel esaslara
dayanmasini ve dini etkilerden bagimsiz bir sekilde
yurutulmesini ifade eder.

Cevap: C

Anayasa’ya gore egitimde firsat esitligi esastir.
Ogrencilerin sosyal ve ekonomik durumlarina gore
ayrilmasi Anayasa’nin egitimle ilgili ilkelerine aykiridir.

Cevap: B

Anayasa Mahkemesi, egitimle ilgili ¢cikarilan yasalarin
Anayasa’ya uygunlugunu denetlemekle gorevlidir. Diger
secenekler, bu mahkemenin gorev alanina girmez.

Cevap: C

Anayasa’nin 42. maddesine gore egitim hakki, ancak
kamu duzeni ve milli guvenlik gerekcesiyle kanunla
sinirlanabilir.

Cevap: B

10.

Anayasa’nin 130. maddesine gore Universitelerin
bilimsel 6zerklige sahip olmasi, bilimsel ¢alismalarin
dzgurce yapilabilmesini saglamak icindir.

Cevap: B

Anayasa’da egitim hakki, sosyal ve ekonomik
durumlarina bakilmaksizin herkes igin firsat esitligi
saglanarak guvence altina alinmistir.

Cevap: C
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1739 SAYILI MILLi EGITIM TEMEL KANUNU

1739 Sayili Kanun’un amaci, Ataturk ilke ve inkilaplarina
uygun, milli, bilimsel ve ¢cagdas bir egitim sistemi
olusturmaktir.

Cevap: C

1739 Sayili Kanun, egitimin genellik, esitlik, sureklilik ve
Ataturk ilkelerine baglilik gibi temel ilkelerini vurgular.
Kar odakl bir egitim anlayisi bu ilkeler arasinda yer
almaz.

Cevap: D

Formal egitim, okul dncesi, ilkogretim, ortadgretim ve
yuksekodgretimi kapsar. Mesleki kurslar ise yaygin egitim
kapsaminda yer alir.

Cevap: C

Egitim sisteminin bireylerin yeteneklerine ve toplumun
ihtiyaclarina uygun sekilde diuzenlenmesi, “Ferdin ve
toplumun ihtiyaglarina uygunluk” ilkesi ile aciklanir.

Cevap: B

Yaygin egitim, halk egitim merkezleri ve mesleki kurslar
gibi drguin egitim diginda kalan faaliyetleri kapsar.

Cevap: B

Sureklilik ilkesi, bireylerin hayat boyu 6grenme
sureclerini desteklemeyi amaclar.

Cevap: A

Turkiye’'de zorunlu egitim, 4+4+4 sistemiyle toplam 12 yil
olarak duzenlenmistir. llkokul, ortaokul ve lise her biri 4
yil surer.

Cevap: A

1739 Sayil Kanun’un egitim hedeflerinden biri, bireylerin
yeteneklerini gelistirmek ve topluma faydali bireyler
yetistirmektir.

Cevap: C

9.

10.

Ataturk ilke ve inkilaplarina baglilik, 1739 Sayili
Kanun’da agikga belirtilen temel bir egitim ilkesidir.

Cevap: C

1739 Sayili Kanun, dzel gereksinimli bireylerin
kaynastirma egitimi almasini ve dzel ihtiyaclarina uygun
programlar gelistiriimesini ongdormektedir.

Cevap: C
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Kanun, 6-14 yas arasindaki cocuklarin ilkogretime
katilimini zorunlu hale getirmistir. Bu yas grubu devlet
guvencesi altindadir.

Cevap: B

Kanun, devamsizlik yapan dgrencilerin velilerinin
uyariimasini ve gerektiginde maddi yaptirimlar
uygulanmasini dngdrmektedir.

Cevap: A

lIkdgretim okullarinin aciimasi, kapatiimasi veya
birlestiriimesi yetkisi Milli Egitim Bakanlgi’na aittir.

Cevap: C

Okul mudurleri, egitim programlarinin uygulanmasi,
duzenin saglanmasi ve idari islerden sorumludur. Ancak
bireysel rehberlik, rehberlik servisi tarafindan yurutulur.

Cevap: C

Kanun, halk egitimi ve okul etkinlikleri gibi alanlarda
velilerin ve yerel halkin katki saglamasini tesvik
etmektedir.

Cevap: C

Yaygin egitim, drgun egitime ek olarak halk egitimi ve
meslek edindirme kurslarini icerir. Ancak zorunlu egitim
kapsamina girmez.

Cevap: C

llk adim olarak, velilere 6grencinin devamsizligi
hakkinda yazili bildirim yapilr. Daha sonra hukuki
yaptirnimlar devreye girebilir.

Cevap: B

Velilerin temel sorumluluklarindan biri, cocuklarinin
duzenli bir sekilde okula devam etmesini saglamaktir.

Cevap: B

10.

Kanuna gore ilkdgretim egitimi, devlet tarafindan Ucretsiz
olarak sunulmaktadir.

Cevap: B

Universitelerin yonetim yapilari, 222 Sayili Kanun’un
kapsami disinda, 2547 Sayili Yuksekogretim
Kanunu’nda duzenlenir.

Cevap: C
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7354 SAYILI OGRETMENLIK MESLEK KANUNU

Basogretmenlik, uzman dgretmenlikten sonra gelen ve
ogretmenlik mesleginin en Ust kariyer basamagidir.

Cevap: C

Uzman dgretmenlik icin kidem suresi ve sinav basarisi
gibi sartlar aranir ancak en az 25 yil calismis olmak gibi
bir sart yoktur. Sadece 20 yil calismis olmak sarti vardir
2024 / 25 bgretim yili icinde bas dgretmen Unvani almak
icin sinav sarti da kaldirilmistir . Sadece 20 yil calismis
olmak sarti vardir.

Cevap: D

Hizmet ici egitim programlari, 6gretmenlerin mesleki bilgi
ve becerilerini gelistirmek ve kariyer basamaklarinda
ilerlemesini saglamak icin duzenlenir.

Cevap: A

Ogretmenlerin ¢calisma saatleri, ders yuku ve idari
gorevlerine gore duzenlenir. Ayrica yillik izin ve hastahk
izni gibi haklardan tum dgretmenler yararlanabilir.

Cevap: C

Ogretmenlerin disiplin hilkuimleri, meslek etigi, adalet
ve tarafsizlik gibi ilkelere dayanir. Ancak dgrencilerin
velileriyle yazili iletisim kurmak disiplin hukumleriyle
dogrudan ilgili degildir.

Cevap: C

Basodgretmen unvani almak igin uzman dgretmenlik
unvanina sahip olmak, mesleki gelisimi tamamlamak ve
sinavda basarili olmak gereklidir. Ancak 30 yil calisma
sartl aranmamaktadir.

Cevap: D

Ogretmen maaslar, kariyer basamaklari (aday
ogretmenlik, uzman dgretmenlik, basogretmenlik) ve
hizmet yilina gore duzenlenir.

Cevap: C

10.

Kanunun temel amaci, dgretmenlerin dgrencilerin
bireysel ve toplumsal gelisimine katkida bulunmasini
saglamaktir.

Cevap: B

Emeklilik haklari, hizmet yilina ve unvanlara bagh maas
duzenlemeleri ve sosyal haklari icerir. Ancak emekli
olduktan sonra uzmanlik sinavi tekrari gibi bir hak s6z
konusu degildir.

Cevap: E

Hizmet ici egitimler, dgretmenlerin mesleki bilgi ve
becerilerini artirmayi ve egitim sureclerinde guncel
yaklasimlara hakim olmalarini saglamayi amaglar.

Cevap: C
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Bu yonetmelikler, okul dncesinden ortadgretime kadar
tum egitim kademelerinde uygulanacak kurallari
duzenler. Ozellikle dbgrencilerin devam-devamsizhk
durumlari gibi temel surecler, bu ydnetmeliklerle
belirlenir.

Cevap: E

Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmelikleri, mesleki egitim
kurumlarinin yapisini, isleyisini ve mezunlarinin is guict
piyasasina entegrasyon sureclerini duzenler. Ancak
okul disi etkinliklerin planlanmasi, genellikle genel
yonetmeliklerin kapsamina girer.

Cevap: D

Bu yonetmelik, 6zel gereksinimli dgrencilerin egitim
sureclerini ve rehberlik hizmetlerini duzenler. Ornegin,
kaynastirma egitimi ve bireysellegtirilmis egitim
programlari bu yonetmeliklerle tanimlanir.

Cevap: C

Genelgeler, yonetmeliklerin uygulama asamasindaki
detaylarini icerir. Ornegin, dgretim yili boyunca
uygulanacak temel kurallar genelgelerle belirlenir.

Cevap: B

Bu genelgeler, sinif igi disiplinin saglanmasi ve
ogrencilerin davranis yonetimi konularinda rehberlik
eder. Siddet ve ayrimcilikla ilgili uygulamalar,
ogretmenler ve yoneticilere yol gosterir.

Cevap: C

Pandemi sonrasi uzaktan egitim sureclerini duzenleyen
yonetmelik degisiklikleri, cevrim ici 6grenmenin hukuki
altyapisini olusturmay hedeflemisgtir.

Cevap: B

10.

Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmelikleri, 6grencilerin
mesleki beceriler kazanmasini, staj uygulamalari ve
ciraklik surecleriyle is glicu piyasasina entegrasyonlarini
saglamak amaciyla hazirlanmistir. Egitim

suregleri, is dunyasinin ihtiyaglarina uygun sekilde
duizenlenmektedir.

Cevap: C

Kaynastirma egitimi, 6zel gereksinimli 6grencilerin
genel egitim ortamlarina dahil edilmesini ve bu ortamda
desteklenmesini kapsar. Bu sureg, bireysellestiriimis
egitim planlarinin hazirlanmasi gibi hususlari belirleyen
Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Yonetmeligi ile
duzenlenir.

Cevap: C

COVID-19 pandemisi, dunya genelinde uzaktan egitim
sistemlerini zorunlu hale getirdi. Bu nedenle Turkiye’'de,
2020 yilinda yapilan yonetmelik degisiklikleriyle ¢cevrim
ici egitim surecleri hukuki bir altyapiya kavusturulmus ve
uygulama esaslari belirlenmigtir.

Cevap: B

Disiplin genelgeleri, dzellikle sinif ici davranisglarin
yonetimi, dgrencilerin fiziksel guvenliginin saglanmasi

ve okul idaresinin disiplin uygulamalari gibi konulara
rehberlik eder. Ancak dgretim materyallerinin tasarimi,
tamamen farkl bir alan olup bu genelgelerin kapsaminda
yer almaz.

Cevap: C
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EGITIM MEVZUATI VE HUKUKI SURECLER

1739 Sayil Milli Egitim Temel Kanunu, egitim hakkini
Anayasa ile guvence altina almigtir. Egitim, Turkiye
Cumhuriyeti’nde bireylerin temel haklarindan biri olarak
taninir.

Cevap: B

Velilerin egitim sureclerine dair bilgilendiriime, ig birligi
yapma ve hukuki bir durumda bagvuru yapma haklari
bulunurken, 6gretim programini degistirme gibi haklar
yoktur; bu durum merkezi otoritenin sorumlulugundadir.

Cevap: C

Velilerin sikayetlerini karara baglamak, 6gretmenlerin
deqgil, okul yonetimi ve Milli Egitim Bakanligi’nin yetki
alanina girer. Disiplin cezalar arasinda ise uyari, kinama
ve gorevden uzaklagtirma gibi yaptirimlar bulunur.

Cevap: E

Okul yoneticileri, mali sureclerde ve disiplin
uygulamalarinda mevzuata uygun hareket etmekle
yukumludur. Bu tur sorumluluklar hukuki agidan dncelikli
konulardir.

Cevap: B

Danistay, d6gretmenlerin performans degerlendirmeleriyle
ilgili kararlar alarak bu sureglerin mevzuata uygunlugunu
denetler. Bu kararlar, uygulamada emsal tegkil eder.

Cevap: B

Yargitay, ogrencilerin disiplin cezalarina iliskin iptal
davalarinda emsal teskil eden kararlar vermektedir.
Bu kararlar, egitimde dgrenci haklarinin korunmasini
saglamaktadir.

Cevap: C

7354 Sayil Ogretmenlik Meslek Kanunu, dgretmenlerin
kariyer basamaklarini (uzman dgretmen, basogretmen
gibi) ve mesleki gelisimlerini duzenleyen temel bir
yasadir.

Cevap: C

10.

Hukuki bir sorun durumunda veliler, Milli Egitim
Bakanligi’'na bagvurarak ¢ozium talep edebilirler. Bunun
yani sira, sorun yerel duzeydeyse il ve ilgce egitim
mudurlukleriyle de iletisim kurabilirler.

Cevap: C

Danistay kararlari, mevzuatin uygulanmasi sirasinda
ortaya ¢ikan sorunlara rehberlik ederek egitim alaninda
emsal teskil eder. Bu kararlar, uygulayicilarin mevzuata
uygun hareket etmelerini saglar.

Cevap: C

Egitimle ilgili hukuki sorunlarda Danistay, idari dava
sureclerinde nihai karar merciidir. Ozellikle 6gretmen ve
idarecilerle ilgili mevzuatin uygulanmasinda dnemli bir
rol oynar.

Cevap: B
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Milli Egitim Bakanhg! (MEB), merkezi yonetim
olarak Turkiye genelinde egitim politikalarini belirler
ve egitim mufredatini hazirlama yetkisine sahiptir.
Fiziki ihtiyaclarin kargilanmasi ise yerel yonetimlerin
sorumlulugundadir.

Cevap: C

Il ve ilge milli egitim mudurlukleri, merkezi yonetim
tarafindan belirlenen politikalari yerel duzeyde
uygular. Ayrica, okullarin fiziki ve mali ihtiyaclarinin
karsilanmasinda sorumluluk tasirlar.

Cevap: C

Milli Egitim Bakanhgi mufettigleri, okullarin mevzuata
uygun calismasini saglamak amaciyla denetim ve
gbzetim faaliyetlerini yurutur. Bu denetimler sirasinda
hem dgretmenlerin hem de dgrencilerin hak ve
sorumluluklarr incelenir.

Cevap: C

Okul yoneticileri, 6grencilerin kayit islemlerini, devam-
devamsizlik sureglerini ve disiplin kurallarini Milli Egitim
Bakanhgi yonetmeliklerine uygun sekilde yurutmekle
yukumludur.

Cevap: C

Ogretmenler, ders programlarini ve yontemlerini,

Milli Egitim Bakanhg tarafindan belirlenen mifredat
cercevesine uygun sekilde uygulamak zorundadir. Bu,
egitimde mevzuata uygunlugun temel bir geregidir.

Cevap: B

1739 Sayih Milli Egitim Temel Kanunu, egitimde firsat
esitligi ve temel haklari ele alir. KPSS’de, bu kanun
cercevesinde c¢ikan sorular genellikle bu konulara
odaklanir.

Cevap: C

10.

7354 Sayili Ogretmenlik Meslek Kanunu, d6gretmenlerin
kariyer basamaklarini (uzman dgretmenlik,
basdgretmenlik) ve mesleki gelisim sureglerini
diuizenlemektedir.

Cevap: B

Ozel egitim kurumlari, Milli Egitim Bakanligi mufettisleri
tarafindan siki bir sekilde denetlenir. Amag, bu
kurumlarin mevzuata uygun calismasini saglamak ve
standartlari korumaktir.

Cevap: C

Milli Egitim Bakanhgi mufettigleri, egitim kurumlarinin
yasal duzenlemelere uygun sekilde faaliyet gosterip
gostermedigini denetler. Bu denetimler, egitim sisteminin
butunluguni saglamak igin dnemlidir.

Cevap: C

KPSS mevzuat notlari genellikle bnemli maddeleri,
yonetmeliklerin ana hatlarini, cikmig ve tahmini sorulari
icerir. Yerel yonetim kararlari ise sinav kapsamina
dogrudan dahil degildir.

Cevap: C
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TURKIYE CUMHURIYETi ANAYASASI VE EGITIM KANUNLARI

Anayasa’nin 42. maddesi, egitim hakkini herkes igin
esit sekilde tanir ve egitim- dgretimin laik esaslara gore
yurutulecegini belirtir. Egitim hakki, yalnizca kanunla
sinirlandirilabilir.

Cevap: B

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu, genellik ve esitlik
ilkesiyle, egitimde ayrimciligin dnlenmesini ve herkesin
esit firsatlara sahip olmasini dngorir.

Cevap: C

222 Sayilh llkdgretim ve Egitim Kanunu, zorunlu egitim
yasini 6-14 yas araligi olarak belirlemistir. Bu surecte
egitim Ucretsiz ve herkes i¢in zorunludur.

Cevap: C

7354 Sayili Kanun, dgretmenlerin mesleki gelisimlerini
tesvik etmek amaciyla kariyer basamaklarini
ogretmenlik, uzman dgretmenlik ve basdgretmenlik
olarak tanimlar.

Cevap: A

Anayasa’nin 42. maddesi, egitim ve ogretimin laik
esaslara gore yurutulecegini agikga belirtir. Bu ilke,
egitim sisteminin temel yapi taglarindan biridir.

Cevap: C

Bu ilkeye gore egitim, bireysel yeteneklerin gelistiriimesi
ile toplumsal faydanin dengeli bir sekilde saglanmasini
hedefler.

Cevap: C

222 Sayili Kanun, ilkdgretim kademesinde egitimin
Ucretsiz ve zorunlu olmasini dngorur. Bu durum, devletin
vatandaslarina sundugu temel bir egitim hakkidir.

Cevap: B

10.

Ogretmenlik meslek etigi, 6gretmenlerin mesleki
davranis kurallari ve etik degerleriyle ilgili duzenlemeleri
icerir. Bu, dgretmenlik mesleginin itibarini artirmayi
amaglar.

Cevap: C

Anayasa’nin 42. maddesi, egitim hakkinin ancak
kanunla sinirlandirilabilecegini belirtir. Bu, egitim
hakkinin anayasal bir koruma altinda oldugunu ifade
eder.

Cevap: C

1739 Sayih Kanun, Turk Milli Egitiminin temel amacini,
bireylerin hem bireysel hem toplumsal agidan
gelisimlerini saglamak ve Ataturk ilke ve inkilaplarina
bagll bireyler yetistirmek olarak tanimlar.

Cevap: C
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Anayasa’nin 42. maddesi, egitim ve dgretim hakkini
temel bir hak olarak tanimlamis, herkes icin esit
sartlarda saglanmasini ®ngormustur.

Cevap: C

1739 Sayili Kanun, egitimde firsat esitligini ongorur ve
Turk Milli Egitiminin Ataturk ilke ve inkilaplarina uygun
olarak yurutulmesini temel alir.

Cevap: B

222 Sayil Kanun, zorunlu egitim yasini 6-14 yas olarak
belirlemistir. Bu yas araliginda ilkogretim Ucretsiz ve
zorunludur.

Cevap: B

7354 Sayili Ogretmenlik Meslek Kanunu, dgretmenlik
mesleginde kariyer basamaklarini “aday d6gretmen”,
“uzman dgretmen” ve “basdgretmen” olarak
tanimlamistir.

Cevap: B

Firsat esitligi, dil, din, irk, cinsiyet ayrimi gdzetilmeksizin
herkesin esit egitim hakkina sahip olmasi anlamina gelir.
Bu, Turk egitim sisteminin temel ilkelerinden biridir.

Cevap: C

1739 Sayih Kanun, 6gretmenlerin meslek etigi ve disiplin
sureclerine uygun sekilde hareket etmelerini dngorur.
Bu, egitim kurumlarindaki duzenin saglanmasi icin
gereklidir.

Cevap: B

Hizmet ici egitim, dgretmenlerin mesleki bilgi ve
becerilerini stirekli olarak gelistirmelerini saglamak
amaciyla duzenlenen programlardir.

Cevap: B

222 Sayih Kanun, ilkogretim okullarinin yonetiminde
Milli Egitim Bakanligi tarafindan belirlenen merkezi
yonetmeliklere uyulmasini sart kosar.

Cevap: B

10.

7354 Sayili Kanun’a gore basdgretmen unvanini
alabilmek icin belirli bir sure meslekte deneyim kazanmig
olmak ve belirli egitim sartlarini yerine getirmek
gerekKlidir.

Cevap: A

Anayasa’nin 42. maddesine gore, egitim hakki ancak
kanunla sinirlandirilabilir. Bu, egitim hakkinin temel bir
anayasal hak oldugunun gostergesidir.

Cevap: C
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